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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA
ESTADO DA BAHIA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 002/2024.

O Municipio de Biritinga-Bahia, através do Agente de Contratagdo, faz saber aos interessados
que fard realizar selecdo de Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica, através de Credenciamento, para a
prestacdo de servicos de apresentacdes artisticas em espaco publico, por cantor, grupos e bandas
musicais, locais e regional, visando atender os eventos tradicionais e culturais deste Municipio. O inicio
do recebimento da documentacao ocorrerd a partir do dia 14 de junho de 2024, as 09:00 horas, indo até
o dia 31 de dezembro de 2024. Edital disponivel no
endereco:https://transparencia.sudoesteinformatica.com.br/portal PMBiritinga/ - aba
relatérios/publicagdes e ou através do e-mail: agentedecontratacao.biritinga@gmail.com. Regéncia
Legal: Lei Federal n° 14.133/21. A entrega dos documentos serd no Setor de Licitacdes. Sede Proviséria
da Prefeitura, (Colégio Municipal Plinio Carneiro da Silva), localizado na Pracga do Ipiranga, Centro.
Biritinga Bahia.

13 de junho de 2024.
PEDRO RAMOS DE CERQUEIRA
Agente de Contratacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA
ESTADO DA BAHIA

DECRETO N° 088, DE 13 DE JUNHO DE 2024.

Aprova o Regimento Interno do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social

de Biritinga.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE BIRITINGA, Estado da Bahia , no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social de Biritinga, constante no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Anote-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE BIRITINGA, Estado da Bahia, em
13 de junho de 2024.

Gilmario Souza de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA
ESTADO DA BAHIA

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO CREAS
CAPITULO 1
DA CARACTERIZACAO, LOCALIZACAO, DIRETRIZES E
OBJETIVOS

Art. 1°. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS € uma
unidade vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Biritinga, é
responsdvel pela realizacdo das acdes de Protec@o Social Especial de Média Complexidade nos
termos do disposto na Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, conforme
Resolucdao n° 109, dell de novembro de 2009 e do disposto no § 2°, artigo 6°-C da Lei n°
12.435, de 06 de julho de 2011, e demais normativas vigentes.

Parsgrafo Unico: O CREAS é de abrangéncia municipal.

Art. 2°. Constituem-se diretrizes do CREAS:

I. Centralidade na familia;

1. Contextualizacdo da situacdo vivenciada, considerando o contexto familiar, social,
culturale econdmico;

. Etica, respeito a diversidade, singularidade, dignidade e ndo discriminacio;

IV. Respeito a autonomia individual e familiar na construcdo de trajetdrias de vida,
individuale familiar;

V. Especializagdo e qualificacido no atendimento;
VI. Acesso a direitos socioassistenciais;

VIIL. Fortalecimento da capacidade de prote¢do das familias, inclusive por meio da
ampliacdodo acesso a direitos socioassistenciais, suportes e apoios;

VIII. Trabalho em rede;
IX. Mobilizagdo e participacdo social.
§1° A oferta da atengdo especializada e continuada deve ter como foco a familia e a

situacdo vivenciada, possibilitando o acesso da familia a direitos socioassistenciais, por meio
da potencializacdo de recursos e capacidade de protecao.

§2° Para o exercicio de suas atividades, os servicos ofertados devem ser desenvolvidos
de modo articulado com a rede de servicos da Assisténcia Social, 6rgios de defesa de direitos
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e demais politicas publicas.

§3° A articulag@o no territdrio, visa fortalecer as possibilidades de inclusdo da familia
em uma organizac¢ao de protecio que possa contribuir para a reconstru¢do da situacao vivida.

Art. 3°. Sdo objetivos do CREAS:

L. Proporcionar o acesso das familias e individuos a direitos socioassistenciais e a rede
de protec¢do social;

II. Apoiar a familia, contribuir para o fortalecimento de sua funcdo de protecdo e
contribuir para o fortalecimento ou reconstru¢ao de relacionamentos familiares, comunitarios e

com o contexto social;

I1I. Contribuir para a superacao de padrdes de relacionamentos familiares e comunitérios
com padrdes de violagdo de direitos;

IV. Potencializar recursos para a superacdo da situagdo vivenciada;

V. Contribuir para a construcdo de novas referéncias familiares e comunitdrias, quando
for o caso.

VI. Fortalecer, junto aos individuos e familias, o exercicio do protagonismo, da
participacdo social e da autonomia;

VII. Prevenir agravamentos decorrentes das situagdes de risco vivenciados, bem como
a institucionalizacdo;

VIIL. Promover, junto com os (as) usudrios (as), a constru¢cdo e/ou reconstrucdo de
projetos de vida.

CAPITULO I
DO PUBLICO E EIXOS NORTEADORES

Art. 4°. Publico atendido:

I. Familias e individuos em situacdio de risco pessoal e social, por violagdo de
direitos, tais como:

a) Violéncia fisica, psicoldgica, abuso ou exploragdo sexual, negligéncia;
b) Trabalho infantil;

¢) Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI relacionadas a situagdes
de risco pessoal e social, com violagdo de direitos;

Praga Municipal, 01 — Centro, Biritinga/BA. — CNPJ n. 13.835.558/0001-39 Fone/Fax.:
(75) 3267-2354

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL

A versao eletrdnica encontra-se disponivel no portal:




Il Em, 13 de junho de 2024 | Ano- IV|| | Edigiio Ordinaria n®.0731 || Caderno 1 ||

Pagina: 6

( )
Viemuca . as
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d) Trafico de pessoas;

e) Abandono ou afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medida protetiva;
f) Discriminac@o em decorréncia da orientacdo sexual e/ou raga/etnia;

g) Cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e
de Prestac@o de Servicos a Comunidade por adolescentes.

Art. 5°. Eixos norteadores da atencdo ofertada no CREAS:

I. Atencdo especializada e qualificagdo do atendimento;

a) As situacdes acompanhadas pelo CREAS sdao complexas, envolvem violagdes de
direitos, e sdo permeadas por tensdes familiares e comunitdrias, podendo acarretar fragilizacdo
ou até mesmo rupturas de vinculagdes. Para tanto, se devem desenvolver intervencdes mais
complexas, além de ac¢des integradas com a rede.

b) As singularidades de cada situacdo deverdo orientar a decisdo conjunta, com cada
familia/individuo, das metodologias a serem utilizadas no trabalho social especializado para a
adocdo das estratégias mais adequadas em cada caso, tendo em vista a construcdo de novas
possibilidades de interacao, projetos de vida e superacdo das situagdes vivenciadas.

II. Territorio e localizagdo:

a) O conhecimento do territério favorece a compreensdo da incidéncia e das nuances
significativas e distintas dos riscos e fatores que contribuem para a ocorréncia de determinadas
situacdes violadoras de direitos. Favorece ainda a compreensao das potencialidades do local da
comunidade.

b) Desenvolver um trabalho integrado com a Vigilancia Socioassistencial para o
conhecimentodo territério e de suas potencialidades (cultura, valores, aspectos geogréficos,
econdmicos, densidade populacional, fronteiras, etc.) e definir o melhor local para a instalagdo
do CREAS.

III. Acesso a direitos socioassistenciais:

a) Atendimento digno, atencioso e respeitoso, ausente de procedimentos vexatdrios e
coercitivos;

b) Acesso a rede de servicos com reduzida espera e de acordo com a necessidade;

¢) Acesso a informacdo, enquanto direito primdrio do cidaddo, sobretudo, aqueles com
vivéncia de barreiras culturais, de leitura e de limitagdes fisicas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA
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d) Ao protagonismo e a manifestacdo de seus interesses;
e) A convivéncia familiar e comunitaria;

) A oferta qualificada de servicos.

IV. Centralidade na familia:

a) Organizar suas agdes tendo como foco a familia, compreender a composi¢cdo da
mesma, suas relacdes de convivéncia, estratégias de sobrevivéncia, os diferentes arranjos
familiares e a relagdo com o contexto social, evitando, desta forma, sua categorizagdo a partir
de modelos convencionais e conservadores que tipificam as familias em “estruturadas” e
“desestruturadas”.

b) O trabalho social com centralidade na familia no CREAS visa ao fortalecimento da
sua funcdo de prote¢do e atencdo a seus membros, prevenindo, mediando e fortalecendo
condicdes para a superacdo de conflitos. Essa perspectiva é fundamental para prevenir a
recorréncia e/ou agravamento de processos que gerem e/ou acentuem situacdes de violéncia,
abandono, negligéncia ou qualquer outro tipo de situag@o de risco pessoal e social, por violagdao
de direitos. Nessa dire¢@o, o trabalho social proposto pelo CREAS deve primar pelo acesso das
familias e individuos a direitos socioassistenciais € inclusdo na rede, tendo em vista o
empoderamento e a potencializacdo de seus recursos e capacidade de protecdo.

V. Mobilizacio e participagao social:

a) O trabalho social no CREAS deve primar pela participagdo social dos usudrios e pela
realizacdo de acdes que propiciem intervencdes nos territdrios voltados & mobilizag¢do social
para a prevencdo e o enfrentamento de situagdes de risco pessoal e social, por violacdo de
direitos.

VI. Trabalho em rede:

a) O trabalho em rede tem por objetivo integrar as politicas sociais, na sua elaborag@o,
execuc¢do, monitoramento e avaliacdo, de modo a superar a fragmentagdo e proporcionar a
integracao das agdes, resguardada as especificidades e competéncias de cada area.

b) Trabalho em rede pressupde articulagc@o entre institui¢des e agentes que atuam em
um determinado territério e compartilham objetivos e propdsitos comuns.

¢) O desenvolvimento de acdes integradas em rede requer, ainda: reconhecimento
mutuo da miss@o e respeito ao trabalho de cada componente da rede; conquista de
legitimidade; respeito ao ritmo e ao tempo histérico de cada instituicdo e da rede; instrumentos
operacionais que possam facilitar as conexdes, como reunides, encontros, contatos periddicos,
fluxos e protocolos pactuados.

d) Devem primar pela articulacdo que almeje o acesso dos usudrios e demais servigos,
projetose programas que integram o SUAS e as outras politicas publicas, considerando a
complexidade destas situacdes, que exigem atencdes para além das proporcionadas pelo
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CREAS.

e) Também devem ser considerados os 6rgdos de defesa de direitos que tém o objetivo
de promover a defesa e o cumprimento dos direitos, bem como a investigacdo e a
responsabilizacdo dos autores de violéncia, quais sejam: Conselho Tutelar, Poder Judicidrio,
Ministério Publico, Defensoria Publica, Organizac¢des da Sociedade Civil (Centros de Defesa,
Foéruns de Defesa de Direitos), Delegacia, entre outros.

CAPITULO 111
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 6°. A oferta dos servigos especializados do CREAS deve orientar-se pela garantia
das segurancas socioassistenciais, conforme previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social
—PNAS e na Tipificacdo de Nacional de Servigos Socioassistenciais e demais normas vigentes:

I. Seguranca de Acolhida:

a) Dispor de infraestrutura fisica adequada e equipe com capacidade técnica para a
recepcdo e escuta profissional qualificada, orientada pela ética e sigilo e pela postura de respeito
a dignidade, diversidade e nao discriminagdo.

b) A acolhida sera realizada pelo profissional de recep¢@o designado pela Coordenacao,
que encaminhard para a Equipe Técnica realizar a escuta qualificada.

c¢) Conhecer cada familia e individuo em sua singularidade, demandas e potencialidades
e proporcionar informacdes relativas ao trabalho social e a direitos que possam acessar,
assegurando- lhes ambiéncia favorecedora da expressdo e do didlogo.

d) A oferta dos servicos pelo CREAS deve ter consonancia com as situacdes
identificadas no territério, para que as familias e individuos possam encontrar a acolhida
necessdria as suas familias.

II. Seguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar:

a) Oferta de servicos de forma continuada, direcionados ao fortalecimento, resgate ou
construcdo de vinculos familiares, comunitarios ou sociais.

b) Contribuir para a prospeccao dos sujeitos na elaboracido de projetos individuais e
coletivos de vida, com a perspectiva de possibilitar a vivéncia de novas possibilidades de
interacdo familiares e comunitdrias, bem como a participacdo social, o que implica,
necessariamente, em propiciar acesso a rede.
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III. Seguranca de Sobrevivéncia ou de Rendimento e de Autonomia:

a) A atencdo ofertada no CREAS deve nortear-se pelo respeito a autonomia das familias
e individuos, tendo em vista o empoderamento e o desenvolvimento de capacidades e
potencialidades para o enfrentamento e superacdo de condi¢des adversas oriundas das situagdes
vivenciadas.

b) O acompanhamento especializado ofertado no CREAS deve contribuir para o alcance
de maior grau de independéncia familiar e pessoal e qualidade nos lagos sociais, devendo, para
tanto, primar pela integragc@o entre o acesso a servigos, beneficios e programas de transferéncia
de renda.

Art. 7°. Os servigos socioassistenciais realizados pelo CREAS sao:
L. Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI:

a) Servigo de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus
membros e individuos que vivenciam violag¢des de direitos por ocorréncia de violéncia fisica,
psicoldgica e negligéncia; violéncia sexual; abuso e/ou exploragdo sexual; afastamento do
convivio familiar devido a aplica¢do de medida socioeducativa ou medida de prote¢do; trafico
de pessoas, situacdo de rua ou mendicancia; abandono; vivéncia de trabalho infantil;
discriminacdo em decorréncia da orientacdio sexual e/ou raga/etnia; outras formas de violacdo
de direitos decorrentes de discriminagdes/submissdes a situacdes que provocam danos e agravos
a sua condi¢do de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem estar; descumprimento de
condicionalidades do PBF e do PETIem decorréncia de violacdes de direitos.

b) Compreende atencdes e orientagdes direcionadas para a promocdo de direitos, a
preservacdo e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitdrios e sociais e para o
fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do conjunto de condi¢cdes que as
vulnerabilizam e/ou as submetem asituagdes de risco pessoal e social.

¢) O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades,
valores,crencas e identidades das familias;

d) O servico articula-se com as atividades e atencdes prestadas as familias nos demais
servigossocioassistenciais, nas diversas politicas piblicas e com os demais 6rgaos do Sistema
de Garantia de Direitos;

e) Deve garantir atendimento imediato e providéncias necessdrias para a inclusdo da
familia e seus membros em servigos socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de
renda, de forma a qualificar a intervencao e restaurar o direito;

f) Se as familias ou individuos atendidos vivenciarem a realidade do uso de crack e
outras drogas, este servico poderda vir a se conformar como um importante espaco para a
identificacdo de demandas de intervencdo no campo da sadde, frente a possiveis efeitos do
uso/dependéncia de crack e outras drogas. Os profissionais deverdo, nesses casos, estar
preparados para orientar e promover o suporte devido a familia/individuo, acionando, a partir
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de suas escolhas, servigos de saide que possam oportunizar atendimento adequado;

2) Acdes que podem ser desenvolvidas pelo PAEFI, quando observada demanda de
situacdes de risco pessoal e social associadas a circunstancias de uso/dependéncia e crack e
outras drogas: acompanhamento especializado e continuado das familias/individuos, com foco
na discussdo e superacdo das situacdes de risco pessoal e social (violéncia/violagdo de
direitos); encaminhamento para Inclusio do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — viabilidade de acesso aprogramas de transferéncia de renda (Ex: PBF),
quando contemplar o perfil; encaminhamento para acesso ao BPC, quando contemplar perfil;
encaminhamento para acesso a documentagdo pessoal, quando for o caso; encaminhamentos
monitorados para a rede de satde (Ex: CAPS) e para os CRAS, tendo em vista a inser¢do de
membros da familia nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; trabalho em
rede e articulac@o intersetorial, considerando as demandas identificadas (demais politicas
publicas, 6rgaos de defesa de direitos, dentre outras);

h) Representar espacos estratégicos importantes para o desenvolvimento de agdes
preventivas ao uso /dependéncia de drogas. A realizacdo de oficinas e outras atividades
incluindo as familias, criancas, adolescentes e até mesmo a comunidade podem contribuir para
o fortalecimento das estratégias preventivas nos territorios.

IL. Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Comunidade:

a) O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e acompanhamento
para adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento de
medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade,
aplicada pela Justica da Infancia e da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara Civil
correspondente e suas familias;

b) Deve contribuir para o acesso a direitos e para a ressignificacido de valores na vida
pessoal e social dos adolescentes e jovens;

c) Para a oferta do servico faz-se necessdrio a observancia da responsabilizacio face ao
ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes devem ser assegurados de acordo com as
legislacdese normativas especificas para o cumprimento da medida;

d) Na sua operacionalizagdo € necessdrio a elaboracdo do Plano Individual de
Atendimento (PIA) com a participacdo do adolescente e da familia, devendo conter os objetivos
e metas a serem alcangados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura,
dentre outros aspectos a serem acrescidos, de acordo com as necessidades e interesses do
adolescente;

e) O acompanhamento social ao adolescente deve ser realizado de forma sistemadtica,
com frequéncia minima semanal que garanta o acompanhamento continuo e possibilite o
desenvolvimento do PIA;
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f) No acompanhamento da medida de Prestacdo de Servicos a Comunidade o servigo
deverd identificar no municipio os locais para a prestacao de servicos, a exemplo de: entidades
sociais, programas comunitdrios, hospitais, escolas, outros servigos governamentais e sociedade
civil;

2) A prestacdo dos servicos deverd se configurar em tarefas gratuitas e de interesse geral,
com jornada maxima de oito horas semanais, sem prejuizo da escola ou do trabalho, no caso
de adolescentes maiores de 16 anos ou na condicio de aprendiz a partir dos 14 anos;

h) A inserc¢do do adolescente em qualquer dessas alternativas deve ser compativel com
suas aptiddes e favorecedora de seu desenvolvimento pessoal e social;

i) Tragar estratégias que envolvam também as familias dos (as) adolescentes, a partir
das demandas apresentadas, inclusive para servicos de satde que possibilitem a avaliacdo e o
tratamentodo uso ou dependéncia de crack e outras drogas. Igualmente, deve-se avaliar se ha
necessidade de acompanhamento familiar especializado pelo PAEFI;

j) Quando houver demanda de internacdo para tratamento de saude, a equipe deverd
avaliar, em conjunto com a equipe de saide, a possibilidade de continuidade do
acompanhamento do adolescente em cumprimento de Liberdade Assistida (LA) pelo Servico;

k) Os casos de internacdo para tratamento de satide dos adolescentes em cumprimento
de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) deverdo ser encaminhados para avaliagdo da
autoridade competente, tendo em vista a especificidade da MSE e a impossibilidade do seu
cumprimento nesse contexto.

III. Servico Especializado em Abordagem Social:

a) A abordagem social constitui-se em processo de trabalho planejado de aproximacio,
escuta qualificada e construcdo de vinculo de confianga com pessoas e familias em situacdo de
risco pessoal esocial nos espagos publicos para atender, acompanhar e mediar acesso a rede de
prote¢do social.

b) O Servico tem como finalidade assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa
que identifique, nos territdrios, a incidéncia de trabalho infantil, exploracio sexual de criancas
e adolescentes, situacdo de rua, uso abusivo de crack e outras drogas, dentre outras;

¢) O publico alvo sdo criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos, familias, que
utilizam os espacos puiblicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia;

d) Considerar como territério de sua atuacdo os espagos publicos, tais como: pracgas,
locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, dentre outros;

e) Uma das primeiras e mais importantes acdes a serem realizadas pelo servigo para a
interven¢do qualificada nos espacos publicos serd o mapeamento dos territérios e locais onde
se observa, dentre outras, situacdes de risco pessoal e social associadas ao uso ou dependéncia
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L

de crack e outras drogas;

f) E importante destacar que a abordagem nos locais com pessoas em situacio de risco
social associadas ao uso ou dependéncia de crack e outras drogas deve ser realizada
conjuntamente pela equipe e as equipes de satide. Caso necessario realizar os encaminhamentos
a servicos especificos de satide, frente as implicagdes do uso ou dependéncia de drogas. Nesses
casos, somente uma atuacdio intersetorial poderd promover resultados satisfatdrios, seja do
ponto de vista fisico/biolégico seja do ponto de vista social;

2) Busca da resolugd@o de necessidades mais imediatas, com estratégia essencial para o
acessoa beneficios e programas de transferéncia de renda (PBF, BPC, dentre outros) e
vinculacdo a rede de servigos socioassistenciais e das demais politicas ptiblicas, na perspectiva
da constru¢@o do processode saida das ruas;

h) Orientacdes e encaminhamentos para o acesso a documentacio pessoal e a inclusao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal deverdo também sempre que
houver demanda. A inclusio no Cadastro Unico deverd ser realizada quando a familia
apresentar o perfil para tal, mesmo que se configure como familia unipessoal;

i) Atencdo especial deve ser dada a situac@o de criancas e adolescentes que utilizam as
ruas como espaco de moradia e/ou sobrevivéncia, casos em que a equipe do Servico de
Abordagem deverd observar os encaminhamentos necessarios para a sua efetiva protecio. Nos
casos em que identificado uso ou dependéncia de crack ou outras drogas, os encaminhamentos
para a rede de saude deverdo ser avaliados;

j) No caso de criancas/adolescentes devera: comunicar ao Conselho Tutelar a situacao
identificada, para aplicacdo de medidas protetivas e comunicacdo a autoridade judicidria,
sempre que necessdrio; identificar junto a crianga/adolescente os motivos que conduziram a
saida de casa e trabalhar pela busca ativa de familiares/pessoas de referéncia e de rede social de
apoio que possam contribuir para a retomada do convivio e constru¢io do processo de saida da
situacdo de rua. Esta busca ativa deve, inclusive, considerar os registros de familias que
procuram por criancas/adolescentesdesaparecidos;

k) A busca ativa da familia da crianca/adolescente em situacdo de rua deve sempre
considerar a participacdo crianga ou adolescente no processo, inclusive para analisar se hd
possibilidades de retorno ao convivio familiar ou se trata de demanda para encaminhamento a
servico de acolhimento, situacio na qual a autoridade judicidria deverd ser comunicada, para
avaliag@o da situacdo e providéncias relacionadas;

1) Tao logo seja localizada, a familia deve ser sensibilizada ao atendimento pela equipe
do PAEFI, ofertado pelo CREAS, para acompanhamento do processo de retomada do convivio
familiar. Nos casos em que nao houver possibilidades de retomada do convivio, a equipe deve
trabalhar junto ao Conselho Tutelar e a autoridade judicidria buscando a gradativa vinculaciao
da crianga/adolescente aservico de acolhimento, onde sua seguranca, direitos e protecio
poderdo ser mais bem asseguradas;

m) Também realizar intervencdes no espaco da rua numa perspectiva preventiva,
podendo, por exemplo, ser um espaco para disseminacdo de campanhas, orientacdo e
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sensibilizacdo relativas a cuidados com saude, acesso a direitos, enfrentamento de situacdes de
violagdo de direitos, etc.

n) O Servico serd ofertado ininterruptamente, ou seja, todos os dias da semana, inclusive
finaisde semana e feriado, durante o dia e a noite.

IV. Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias:

a) Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiénciae idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limita¢des agravadas por
violacdes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes
discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do
cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da
pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da
autonomia.

b) O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusio social e a melhoria
da qualidade de vida das pessoas participantes.

c) Deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestacdo de servigos
especializadosa pessoas em situacdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou
tempordrios.

d) A a¢@o da equipe serd sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e
do cuidador, na aceitacdo e valorizacdo da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador,
decorrente da prestac@o de cuidados didrios prolongados.

e) As acOes devem possibilitar a ampliagdo da rede de pessoas com quem a familia do
dependente convive e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias.

f) A partir da identificacdo das necessidades, deverd ser viabilizado o acesso a
beneficios, programasde transferéncia de renda, servicos de politicas publicas setoriais,
atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo & autonomia da dupla “cuidador
e dependente”.

2) Soma-se a isso o fato de que os profissionais da equipe poderao identificar demandas
do dependente e/ou do cuidador e situacdes de violéncia e/ou violacdo de direitos e acionar os
mecanismos necessarios para resposta a tais condi¢des.

V. Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua:

a) Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou
sobrevivéncia;

b) Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais
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e/ou familiares que oportunizem a constru¢ao de novos projetos de vida;

¢) Oferece trabalho técnico para a andlise das demandas dos usudrios, orientacdo
individual e grupal e encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e das demais
politicas publicas que possam contribuir na constru¢do da autonomia, da insercdo social e da
protecdo as situagdes de violéncia;

d) Deve promover o acesso a espacos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de
alimentacdo e provisdo de documentag@o civil;

e) Proporciona endereco institucional para utilizagdo, como referéncia, do usudrio.

f) Nesse servico deve-se realizar a alimentacdo de sistema de registro dos dados de

pessoas em situacdo de rua, permitindo a localizacdo da/pela familia, parentes e pessoas de
referéncia, assim como um melhor acompanhamento do trabalho social.

Parsgrafo Unico: O CREAS deve obrigatoriamente ofertar os servicos do PAEFI, de
acordo com as Orientagdes Técnicas.

CAPITULO IV

DA GESTAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO
Art. 8°. A gestdo dos processos de trabalho do CREAS trata de:
L. Planejamento, monitoramento e avaliacdo do trabalho desenvolvido:

a) Realizar o Planejamento das acdes a serem desenvolvidas, contendo: objetivos, metas
a serem alcancadas num determinado periodo de tempo, meios € recursos necessarios;

b) O Planejamento deve ser realizado pela equipe multidisciplinar, com o objetivo de
compreender a complexidade das situacdes atendidas; discutir os referenciais tedrico-
metodoldgicos e as estratégias de intervengdo adotadas; as técnicas e os instrumentos utilizados;
e a necessidade de aprimoramentos e mudangas.

¢) O planejamento deverd ser realizado de forma sistemética, pelo menos uma vez por
més, ou quando se fizer necessdrio, permitindo a equipe “a critica dos processos e dos efeitos
da ac@o planejada, com vistas ao embasamento do planejamento de agdes posteriores”.

d) Ap6s arealizacdo do planejamento, a equipe procederd ao monitoramento das agdes
planejadas e realizard a avaliagdo, levando ao replanejamento, caso necessario, criando um ciclo
de reflexdo, planejamento, a¢do, reflexdo continuadamente.
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II. Trabalho em equipe interdisciplinar:

a) O trabalho do CREAS serd realizado em equipe interdisciplinar, adotando estratégias
que possibilitem a participac@o e o compartilhamento de concepg¢des por todos 0os componentes
da equipe;

b) Realizar as reunides de equipes, mensalmente, ou quando necessario, elaborando a
pauta e realizando os registros em ATA;

c) Realizar reunides para estudos de casos, mensalmente, ou quando necessario. Nessa
reunido deve-se estudar, analisar e avaliar as particularidades e especificidades das situacdes
atendidas, de modo a ampliar a compreensdo e possibilitar a definicdo de estratégias e
metodologias de atendimento mais adequadas, além de servigos da rede que deverdo ser
acionados, tendo em vista o aprimoramento do trabalho. Podendo ser convidados profissionais
de outras redes de atendimento, se estiverem envolvidos com o caso estudado.

d) O CREAS a titulo de troca de experiéncia e aprendizagem, matura¢do da equipe,
reflexdo e aperfeicoamento profissional pode solicitar a supervisao e assessoria de profissional
externo.

III. Trabalho Social para a execucdo dos servigos: O desenvolvimento do trabalho social
pelos Servicos do CREAS pressupde:

a) Acolhida. A acolhida pode ser realizada sob duas perspectivas: a acolhida inicial das
familias/individuos e a postura acolhedora necessdria ao longo de todo o periodo de
acompanhamento. A acolhida inicial tem como objetivo identificar as necessidades
apresentadas pelas familias e individuos, avaliar se realmente constitui situaciio a ser atendida
nos Servicos do CREAS e identificar demandas imediatas de encaminhamentos. Esse momento
ird nortear as primeiras a¢des do profissional, bem como contribuird para o inicio da construgao
de vinculo de referéncia e de confianca,lancando as bases para a construcdo conjunta do Plano
de Acompanhamento;

b) Escuta qualificada; Estudo Social e Diagnéstico Socioecondomico: Para a
compreensao da situagdo vivenciada por cada familia/individuo, considerando seu contexto de
vida familiar, social, histdrico, econdmico e cultural. Realizar a constru¢do de projetos de vida
e de novas possibilidades de relacionamento, com superacdo das situagdes adversas
vivenciadas;

¢) Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar: Elaborar o Plano junto com as
familias e individuos para guiar o trabalho social no CREAS, bem como paradelinear, junto aos
usudrios, a construcdo de novas perspectivas de vida. O desenvolvimento do Plano de
Acompanhamento implica na realizagdo de atendimentos continuados, que podem ser
realizados em formatos diversos (individual, familiar, em grupo, com grupos de familias) -
considerando as situagdes vivenciadas e as singularidades de cada familia/individuo em
acompanhamento, além de a¢des que oportunizem o fortalecimento da autonomia e o acesso a
direitos.
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d) Orientacdo e encaminhamentos a fim de garantir a atencdo integral das
familias/individuos, o acesso a direitos e a documentagdo pessoal;

e) Realizar o acompanhamento especializado e a Elaboragdio do Plano de
Acompanhamento: Compreende atendimentos continuados € uma gama de possibilidades para
seu desenvolvimento, segundo as demandas e especificidades de cada situagcdo (orientagdo
sdcio-familiar, atendimentos psicossociais individuais, familiares e em grupo; orientagdo
juridico-social; visitas domiciliares, etc.). Proporciona espago de escuta qualificada e reflexdo,
além de suporte social, emocional e juridico- social as familias e aos individuos acompanhados,
visando ao empoderamento, enfrentamento econstrucio de novas possibilidades de interac@o
familiares e com o contexto social.

f) Mobilizar e identificar familias extensas ou ampliadas. Estimular o convivio familiar,
grupale social, mobilizar e fortalecer o convivio e de redes sociais de apoio;

g) Articulacdo com a rede de atendimento. Identificadas as demandas cujo atendimento
ultrapasse as competéncias do CREAS, as familias e individuos devem ser encaminhados para
acessar servigos, programas e beneficios da rede socioassistencial, das demais politicas piblicas
e 6rgdos de defesa de direitos. Estes encaminhamentos devem ser monitorados, no sentido de
verificar seusdesdobramentos, e discutidos com outros profissionais da rede que também
atendam a familia ou individuo. Realizar a referéncia e a contrarreferéncia, informar, comunicar
e realizar a defesa de direitos;

h) Registro das Informagdes: Manter prontudrios individuais e/ou familiares com os
registros de acompanhamento, contendo a frequéncia, permanéncia, desligamento e atividades
desenvolvidas, situacdes atendidas, instrumentos, métodos e procedimentos adotados,
encaminhamentos realizados e resultados atingidos. Elaborar Relatérios: individuais,
familiares, de resultados, dentre outros. Realizarregistros das informacdes para monitorar e
avaliar as acdes e servicos.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 9°. O CREAS devera contar com uma estrutura minima conforme definido nas
Orientacdes Técnicas do CREAS e Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais da

Secretaria Nacional de Assisténcia Social, do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate
a Fome — MDS.

Pardgrafo Unico: O CREAS funcionard de 2°. A 6° Feira.

Art.10. Para o seu funcionamento contard com uma Equipe de Referéncia e uma Equipe
de Apoio Operacional, de acordo com a Resolu¢cdo CNAS n° 17/2011 e NOB/RH-SUAS:
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-
§ 1° A Equipe de Referéncia serd constituida de:
I. 01 (um) Coordenador;
I1. 01 (um) ou 02 (dois) Assistente Social;
I11. 01 (um) ou 02 (dois) Psicélogo;
IV. 01 (um) Advogado;

V. 01 Pedagogo

§ 2° A Equipe de Apoio Operacional serd constituida de:
I. 01 (um) Auxiliar Administrativo
II. 01 (um) Servicos Gerais compartilhado

I. 01 (um) Motorista compartilhado

§ 3° A auséncia do funciondrio do local do trabalho ocorrerd somente com autorizacao
da Coordenacdo e/ou Secretdrio (a) Municipal de Assisténcia Social.

§ 4° As faltas serdo justificadas mediante apresentacio do atestado médico;

CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES
SECAOI

Da coordenacao
Art.11. Ao Coordenador do CREAS compete:
I. Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos
da Unidade;

II. Zelar pelo cumprimento das normas descritas no Regimento Interno;

III. Garantir e manter as instalacdes fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade,
higiene,salubridade e seguranca e os objetos necessarios a execucao dos servigos;

IV. Supervisionar os trabalhos desenvolvidos por todos os funciondrios, zelando pelo
bom andamento do atendimento aos usudrios e tomar as medidas cabiveis quando da existéncia
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de irregularidades. Em caso de irregularidades por parte dos funciondrios, comunicar a
Secretaria de Assisténcia Social;

V. Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo e implementagcdo dos
programas, servigos e projetos operacionalizados na unidade;

VI. Convocar e coordenar a realizacdo do planejamento dos servigos, programas,
projetos e agdes em geral;

VIL Coordenar a execucgdo e realizar o monitoramento e a avaliacdo dos servicos,
programas, projetos, servigos, beneficios e acdes em geral;

VIIL Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia da
unidade, em consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social;

IX. Zelar pelo cumprimento dos direitos das criancas/adolescentes, de acordo com o
ECA, bem como dos demais usudrios de acordo com as legislagdes vigentes, dos direitos dos
cidadaos;

X. Garantir atendimento humanizado e qualificado a todos os usudrios que demandam
0s servigos, programas, projetos e acdes da Assisténcia Social;

XI. Fornecer subsidios e informacdes a SMAS que contribuam para:

a) Elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social;
b) Planejamento, monitoramento e avaliacdo da Unidade e dos servicos ofertados;
¢) Organizacdo e avaliacdo dos servigos referenciados;

d) Planejamento de medidas voltadas a qualificacdo da Unidade e da atencdo ofertada
no ambito dos servicos;

XII. Coordenar e garantir que as informacdes sejam consolidadas, organizadas e
enviadas mensalmente para o 6rgdo gestor, especialmente as que se referem a incidéncia de
vulnerabilidade e risco social no territério; nimero de familias atendidas e acompanhadas; perfil
das familias (sebeneficidrias de transferéncia de renda ou de beneficio de prestacdo continuada),
dentre outras. Estas informacgdes servirdo para alimentar o sistema de Vigilancia Social do
municipio, bem como o Censo SUAS.

XIII. Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da drea de Vigilancia
Socioassistencial do 6rgio gestor de Assisténcia Social;

XIV. Participar da elaborag¢do, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para a
realizacdo do atendimento e articulacdo com a rede;

XV. Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-
metodoldgicos de trabalho social com familias;
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XVI. Coordenar a defini¢do, junto com a equipe de profissionais e representantes da
rede socioassistencial do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento,
avaliacdo edesligamento das familias e individuos nos servicos da rede socioassistencial
referenciada a unidade;

XVIIL Articular com a rede de servicos governamentais, ndo governamentais e a
comunidade, visando a amplia¢@o e melhoria da qualidade do atendimento;

XVIII. Promover a articulacdo entre servicos, transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais na drea de abrangéncia da unidade;

XIX. Articular com o Sistema de Garantia de Direitos -SGD;

XX. Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe e informar a Secretaria de
Assisténcia Social. O ideal é que esta formacao seja continuada e que se prevejam momentos
de estudo e aprimoramento da a¢do;

XXI. O coordenador deve convocar e presidir as reunides periddicas de planejamento e
avaliacdo com toda a equipe de referéncia deve ser parte do processo de trabalho, sendo
imprescindivel para a garantia da interdisciplinaridade do trabalho da equipe. Estes momentos,
que devem ser preferencialmente semanais, sdo ainda importantes para possibilitar a troca de
experiéncias entre os profissionais. Os profissionais de nivel médio também devem participar
de reunides de equipe, principalmente aqueles que desenvolvem funcdes relacionadas a oferta
de servicos de abordagem social.

XXII. Participar das reunides de planejamento e avaliagdo promovidas pela Secretaria

de Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes estratégicas para a melhoria dos servicos a
serem prestados.

SECAO II
Dos Integrantes da Equipe Técnica
SUBSECAO I

Do Assistente Social
Art.12. Ao Assistente Social compete:

I. Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informagdes eorientacgdes;
IL
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II1. Elaboracdo, junto com as familias/individuos, do Plano de Acompanhamento
Individuale/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

IV. Realizacdo de acompanhamento especializado, referente ao PIA, por meio de
atendimentosfamiliares, individuais e em grupo;

V. Realizacdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
necessario;

VI Realizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial,
demaispoliticas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direitos;

VII. Trabalho em equipe interdisciplinar;
VIII.Alimentacao de registros e sistemas de informacao sobre as a¢des desenvolvidas;

IX. Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo dos
processosde trabalho;

X. Participacdo das atividades de capacitacdo e formacdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

XI. Participacdo de reunides para avaliacdo das acdes e resultados atingidos e para
planejamento das acGes a serem desenvolvidas, para a defini¢do de fluxos; instituicao de rotina
de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organizacio dos encaminhamentos, fluxos de

informacdes e procedimentos.

SUBSECAO I

Do Psicélogo

Art. 13. Ao Psicélogo compete:

I. Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informacdes e orientacdes;

II. Elaboracdo, junto com as familias/individuos, do Plano de Acompanhamento
Individuale/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

III. Realizacdo de acompanhamento especializado referente ao PIA, por meio de
atendimentosfamiliares, individuais e em grupo;
IV. Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando

necessario;

V. Realizac¢do de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
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politicas publicas setoriais e 6rgaos de defesa de direitos;
VL Trabalho em equipe interdisciplinar;

VII. Alimentacdo de registros e sistemas de informagao sobre as a¢des desenvolvidas;

VIIL Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos
processos de trabalho;

IX. Participa¢do das atividades de capacitagdo e formacdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

X. Participacdo de reunides para avaliacdo das acdes e resultados atingidos e para
planejamento das acGes a serem desenvolvidas, para a defini¢ao de fluxos; institui¢do de rotina
de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organizacio dos encaminhamentos, fluxos de
informacdes e procedimentos.

SUBSECAO III
Do Advogado
Art.14. Ao Advogado compete:

I. Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informacdes
e orientacdes;

II. Elaboracdo, junto com as familias/individuos, do Plano de Acompanhamento
Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

III. Realizacdo de acompanhamento especializado,referente ao PIA, por meio de
atendimentos familiares, individuais e em grupo;

IV. Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
necessario;

V. Realizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direitos;

VL Trabalho em equipe interdisciplinar;

VILI. Orientacio juridico-social;
VIIL. Alimentac@o de registros e sistemas de informagao sobre as agdes desenvolvidas;

IX. Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagcdo dos
processos de trabalho;
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X. Participacdo das atividades de capacitacdo e formacdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

XI. Participacdo de reunides para avaliacdo das agdes e resultados atingidos e para

planejamento das ac¢Oes a serem desenvolvidas, para a definicao de fluxos; instituicdo de rotina
de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de

informacgdes e procedimentos.
SUBSECAO IV
Dos profissionais de abordagem aos usuarios

Art. 15. Aos Profissionais de abordagem aos usudrios compete:

I. Recepcio e oferta de informagdes as familias e/ou individuos;

III. Participacdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

IV. Participacdo das atividades de capacitacdo e formac@o continuada da equipe do
CREAS.

SECAO III
Dos Integrantes da Equipe de Apoio Operacional
SUBSECAO I
Do Auxiliar Administrativo

Art. 16. Ao Auxiliar Administrativo compete:

I. Recepcdo inicial e fornecimento de informacdes aos usudrios e encaminhamentos aos
servicos e profissionais;

II. Apoio aos demais profissionais no que se refere as fungdes administrativas da Unidade;

III. Agendar atendimento e entrevistas;

IV. Rotinas administrativas da unidade, relacionadas a seu funcionamento e relacdo com
0 6rgdo gestor e com a rede;

V. Organizar, catalogar, processar e conservar documentos;

VL. Controlar estoque e patrimonio;
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VII. Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da confidencialidade, a
intimidade das pessoas, grupos ou organizacdes, a que tenha acesso no exercicio profissional;

VIIL. Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliacido

de processos, fluxos de trabalho e resultados, redigindo ATAS e controle de Listas de
Participagao;

IX. Participacdo das atividades de capacitacdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS.
SUBSECAO II
Dos Servicos Gerais
Art. 17. Aos Servicos Gerais compete:
L. Preparar chd, refei¢des (quando necessario) e café;

II. Higienizar e desinfetar banheiros;

I1I. Limpar utensilios, equipamentos e instalacdes de manipulacdo de alimentos e lavar
loucas;

IV. Executar tarefas de limpeza geral interna da unidade;

V. Higienizar e abastecer bebedouros e dependéncias sanitdrias;
VL Recolher, separar e dispor lixo para coleta;

VII. Zelar pelos equipamentos de uso, no exercicio profissional;

VIII. Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da
confidencialidade, aintimidade das pessoas, grupos ou organizacdes, a que tenha acesso no
exercicio profissional;

IX. Participar de reunides administrativas, treinamentos e encontros de capacitaciao
profissionais externos e internos, sempre que convocado;

X. Desempenhar outras atividades compativeis com a funcdo e determinadas pela
Coordenacido ou pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

SUBSECAO III

Do Motorista
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Art.18. Ao Motorista compete:

L. Acolher e tratar afetivamente os usudrios dos servigos;

II. Transportar os usudrios para as demais unidades da rede socioassistencial, do sistema
de garantia de direitos e demais politicas publicas, mediante a solicitacdo da equipe de
referéncia e Coordenador;

III. Transportar a equipe técnica e coordena¢@o no seu exercicio profissional;

IV. Zelar pela seguranca dos usudriose dos profissionais durante o transporte;

V. Manter o veiculo limpo e em condi¢des de uso;

VI. Comunicar antecipadamente quando o veiculo necessitar fazer consertos e reparos;

VII. Registrar o consumo e a quilometragem de saida e chegada do veiculo, bem
COMO OpEercurso;

VIII. Organizar suas atividades para cumprimento das agendas do veiculo,
comunicandosempre que houver um imprevisto ou problema;

IX. E proibido utilizar o veiculo para fins particulares, bem como, “dar carona”;

X. Respeitar e cumprir a legislac@o de transito vigente;

XI. Respeitar os hordrios de atividades de atendimento aos usudrios e dos profissionais;

XII. Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da confidencialidade, a
intimidade das pessoas, grupos ou organizacgdes, a que tenha acesso no exercicio profissional.

Art. 19. Caso o descumprimento das atribui¢des que violem os direitos dos usudrios e
funciondrios for por parte da Coordenagao, serdo seguidos os procedimentos descritos:

I. Os funciondrios em particular ou em conjunto, elaborario relatério e encaminharao
a (ao) Secretdrio (a) Municipal que tomara as medidas cabiveis;
III. Caso a Secretdria Municipal ndo tomar as medidas cabiveis, a Equipe Técnica

formalizara a dentincia a Promotoria Publica.

Art. 20. E vedado aos funciondrios durante o horrio de expediente:

Praga Municipal, 01 — Centro, Biritinga/BA. — CNPJ n. 13.835.558/0001-39 Fone/Fax.:
(75) 3267-2354

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL

A versao eletrdnica encontra-se disponivel no portal:




Il Em, 13 de junho de 2024 | Ano- IV|| | Edigiio Ordinaria n®.0731 || Caderno 1 ||

Pagina: 25

( )
Viemuca . as

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA
ESTADO DA BAHIA

I. Consumo de bebidas alcodlicas, fumo e substancias ilicitas;

II. Uso de telefone fixo para fins particulares;

I1I. A permanéncia de animais de qualquer espécie dentro da Instituicao;
IV. O uso de roupas transparentes, com excesso de decotes, curtos;

V. Realizar trabalhos manuais com fins particulares, durante o expediente (crochés,
tricds, impressao material particular, etc.);

VL. A utilizacao dos recursos publicos da instituic@o para fins particulares;
VIIL Utilizar cargos e fungdes da instituicdo para beneficios pessoais;
VIIL Nao utilizar celular durante o transporte dos usudrios;

IX. Criar um clima organizacional desfavordavel (fofocas, intrigas, disputas,
competicdes,discordias);

X. Desrespeitar os direitos dos usudrios;

XI. A permanéncia de parentes de funciondrios, bem como pessoas estranhas nas
dependéncias da instituic@o, principalmente durante a jornada de trabalho.

CAPITULO VII

DO ESTAGIO

Art. 21. Os alunos/estagidrios serdo aceitos mediante o convénio firmado entre as
Institui¢des de Ensino Superior e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Para o aceite do
estagidrio deverd a Secretaria em comum acordo com o profissional de nivel superior da drea
solicitada que serd o orientador de campo do estégio.

§ 1° Serdo aceitos alunos/estagidrios dos Cursos de Graduagdo/Pés-Graduacdo em:

Servico Social e Psicologia.

§ 2° Todas as vagas para alunos/estagiarios disponibilizadas, serdo na modalidade de
obrigatoriedade académica, e ndo tendo a institui¢do nenhuma obrigacio financeira (pagamento
R$) pelos servigos prestados.

§ 3° As etapas do estdgio serdo:

a) Observacao;

b) Elaborag@o do Projeto de Intervengao;
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¢) Intervenc¢@o supervisionada.

CAPITULO VIII

DAS PARCERIAS E ACOES INTEGRADAS

Art. 22. O CREAS poderi estabelecer parcerias e ou a¢des integradas com 6rgaos niao
governamentais e governamentais, que se engajarem na operacionalizacdo das suas atividades.

CAPITULO IX

DA AVALIACAO DO PROCESSO DE
TRABALHO

Art. 23. A avaliacdo e monitoramento das acdes dos programas desenvolvidos, serdo
conforme descritos no Art. 8°.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Quando da fiscalizagdo realizada pelo Ministério Piblico, Juizado da Vara da
Infancia e Juventude, Conselho Tutelar e dos Conselhos de Direitos, demais Conselhos
pertinentes, na instituicdo, os funciondrios deverdo estar a disposi¢do para prestarem as
informacdes solicitadas, bem como apresentar documentos exigidos e pertinentes ao tipo de
fiscalizacdo.

Paragrafo Unico. Documentos de cardter sigiloso (prontudrios), somente serdo
apresentados mediante solicitacdo judicial.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do CREAS e/ou
Secretdria(o) daSecretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 26. O presente Regimento podera ser alterado, quando necessério, devendo as
alteracdespropostas ser remetidas a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para avaliacio e
aprovagao.

Art. 27. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovagao.
Biritinga, 13 de junho de 2024

Gilmario Souza de Oliveira
Prefeito Municipal

Rose Rodrigues Miranda
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
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& CENTRO
BIRITINGA - BA
CNPJ: 13.835.558/0001-39

= =
Vammnca-sal

Decreto N2 87, de 13 de Junho de 2024

Abre, ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social vigente, no ambito do Poder
Executivo Municipal, o crédito por anulagdo de crédito no valor de 387.529,00 (
Trezentos e Oitenta e Sete Mil Quinhentos e Vinte e Nove Reais), na forma que
indica e da outras providéncias;

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no que dispde a Lei Federal n°. 4.320,
de 1964, em seus artigos 41 inciso |, 42 e 43, § 19, inciso Il e devidamente autorizado pela Lei Minicipal Orgamentaria (LOA)

DECRETA

Artigo 12 - Fica aberto, ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social vigente no ambito do Poder Executivo Municipal, o crédito
Suplementar no valor de 387529 ( Trezentos e Oitenta e Sete Mil Quinhentos e Vinte e Nove Reais), que serao alocados e
detalhados nos Projetos/Atividades e Unidades Orgamentarias indicados no Quadro |, anexo, integrante deste Decreto.

Artigo 22 - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o Artigo Anterior, decorrerdo por conta

Artigo 32 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao, revogando as disposi¢oes em

Decreto N® 87, de 13 de Junho de 2024

= @i

GILMARIO SOUZA DE OLIVEIRA

CPF 618.833.285-00
PREFEITO

COSME SOUZA OLIVEIRA
CPF: 006.349.975-48
SEC. DE FINANCAS E FAZENDA

Dotacdoes Suplementadas

.0.817 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2045 MANUTENCAO DAS ACOES DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.9.0.30.00.00.' Material de Consumo 1600 Transferéncias Fundo a Fundo de 150.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 150.000,00
Total da Unidade R$ 150.000,00
.1.313 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
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Dotacdes Suplementadas
.1.313 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
1063 CONSTRUCAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO
4.4.9.0.51.00.00.' Obras e Instalacdes 1500 Recursos nao vinculados de Impos 168.459,00
Total do Projeto / Atividade R$ 168.459,00
2030 MANUTENCAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS
4.4.9.0.51.00.00./ Obras e Instalacdes 1500 Recursos nao vinculados de Impos 69.070,00
Total do Projeto / Atividade R$ 69.070,00
Total da Unidade R$ 237.529,00
Valor Total Suplementado R$ 387.529,00
Inciso: Il - Suplementacao por anulacéo de crédito R$ 387.529,00
Dotacdes Anuladas
. 0.505 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
2005 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
3.3.9.0.30.00.00.' Material de Consumo 1500 Recursos nao vinculados de Impos 69.070,00
3.3.9.0.39.00.00.' Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1500 Recursos nao vinculados de Impos 168.459,00
Total do Projeto / Atividade R$ 237.529,00
Total da Unidade R$ 237.529,00
.0.817 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2016 MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO PRIMARIA
3.1.9.0.13.00.00.' Obriaacdes Patronais 1600 Transferéncias Fundo a Fundo de 150.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 150.000,00
Total da Unidade R$ 150.000,00
Valor Total Anulado R$ 387.529,00
Resumo por Fonte Adigcao Recurso
1500 -Recursos nao Vinculados de Impostos 237.529,00 237.529,00
1600 -Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS pr 150.000,00 150.000.00
Total Geral: 387.529,00 387.529,00
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PORTARIA N. 151, DE 12 DE JUNHO DE 2024

CRIA COMISSAO ESPECIAL E DISPOE
SOBRE O CREDENCIAMENTO DA
PRESTACAO DE  SERVICOS  DE
APRESENTACOES ARTISTICAS EM ESPACO
PUBLICO, POR CANTOR, GRUPOS E
BANDAS MUSICAIS, LOCAIS E REGIONAL,
NA FORMA QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atri-
buicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Art. 70, inciso VII da Lei Organica Munici-
pal, e

CONSIDERANDO a importancia da valorizagdo da cultura local como forma de res-
gatar e valorizar as histérias e tradigcdes do nosso municipio, fortalecendo a identidade
cultural e promovendo o respeito e a valorizagdo das diferengas;

CONSIDERANDO importancia da valorizagao dos profissionais da terra, como forma
de reconhecer e incentivar o desenvolvimento de talentos e habilidades que ja existem
na regiao;

CONSIDERANDO que a contratagao dos talentos regionais aquece a economia local
e promove a geragao de emprego e renda para os moradores, promovendo a susten-
tabilidade econdmica.

CONSIDERANDO, por fim, que o Processo administrativo de credenciamento publico
(art. 79, da Lei n. 14.133/2021) se apresenta como a modalidade mais adequada para
a convocacao de interessados a prestar servigos artisticos, a nivel local, desde de que
preenchidos os requisitos necessarios.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissao Especial de Credenciamento da Secretaria Municipal
de Cultura, Eventos, Turismo e Lazer, instituida pelo artigo 2° deste Ato, a qual
cumprira a analise conceitual e técnica dos documentos apresentados pelos cantores,
grupos e bandas musicais, com base nos critérios estabelecidos em edital.

§1° Fica a Comissao investida de poderes necessarios para requerer suporte
técnico, juridico, de material e de pessoal as diversas unidades organizacionais
da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos, Turismo e Lazer e da Prefeitura
Municipal de Biritinga.
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Art. 2° A Comissdo Especial sera composta por 03 (tirés) membros, a saber:

1) GILSON DIAS DOS SANTOS, inscrito sob matricula n°® 18.279;
1) RONIVALDO DA SILVA PEREIRA, inscrito sob matricula n°® 18.846;
IIHANA MEIRE SENA, inscrito sob matricula n°® 18.715;

Art. 3° Os membros da Comissao ora instituida ocuparao as fungdes de Presidente,
Secretario e Membro, na respectiva ordem de designacao.

§1° Sempre que entender necessario técnica ou administrativamente, o
Presidente da Comissdo Especial de Credenciamento podera designar
servidores para compor a Comissao como membros temporarios.

Art. 4° Compete a Comissao Especial de Credenciamento, instituida pelo artigo 2°
deste Ato:

I. Acompanhar todo o processo de credenciamento;

II. Monitorar o cumprimento deste Ato Convocatério;

lll. Receber os pedidos de inscrigdes dos interessados;

IV. Examinar a documentagao do credenciamento, decidindo pela habilitagao
ou nao da

inscricao;

V. Elaborar a lista de credenciamento e encaminhar para divulgacao;

VI. Proceder ao descredenciamento das pessoas que descumpram as
obrigagdes constantes

deste Ato Convocatorio ou que nao forem classificados;

VII. Prestar esclarecimentos e julgar os eventuais recursos;

VIII. Resolver os casos omissos.

Paragrafo unico — Quando entender necessario, a Comissao Especial de
Credenciamento devera publicar os resultados e o que se fizer necessario.

Art. 5° Todas as informagdes necessarias a efetivacdo do credenciamento deverao
estar previstas no Edital de Credenciamento Publico, elaborado pela Secretaria
demandante.

Art. 6° O Edital de Credenciamento Publico, apds publicado na imprensa oficial,
admitirdo a apresentagao de propostas em prazo a ser definido por via editalicia.

Art. 7° Os credenciados contratados para prestagao dos servigos artisticos sujeitar-
se-d0 aos mecanismos de controle e auditoria do Municipio de Biritinga, conforme
legislagdo pertinente, sem prejuizo de demais exigéncias contidas no Edital de
Credenciamento Publico.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, ESTADO DA BAHIA,
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em 12 de junho de 2024.

Gilmario Souza de Oliveira
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°152 DE 13 DE JUNHO DE 2024.

Dispde sobre a concessdo de progressdo funcional a Servidor
Publico Municipal, integrante da Rede Municipal de Ensino, nos
termos da Lei Municipal n° 604 de 2009 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas atribui¢des legais

que lhe confere o artigo 70, incisos VII e IX, da Lei Organica do Municipio de Biritinga, e

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Servidor Publico Municipal interessado junto a
Secretaria de Educagdo Municipal, em que anexa todos os documentos probatdrios necessarios
(diplomas e certificados) a comprovagdo do cumprimento dos requisitos legais para a progressao
funcional vertical;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 55, da Lei Municipal n® 604 de 2009 (Plano de Cargo e
Carreira da Rede Publica Municipal de Ensino de Biritinga);

CONSIDERANDO o determinado pela Lei Municipal n°® 604 de 2009 que trata da progressido
vertical na carreira;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao Servidor Publico Municipal Sr*. PATRICIA DE SENA ARAUJO, professor
(a), integrante da Rede Municipal de Ensino, a progressao vertical ao Nivel de vencimento III, uma
vez que todos os requisitos legais foram atendidos, conforme o disposto na Lei Municipal n°® 604 de

[TP%E]

2009, especificamente nos termos que dispde o artigo 24, inciso II, alinea “c”.

Art. 2°. Ficam autorizados o Setor de Recursos Humanos do Municipio de Biritinga e a Secretaria de
Educacdo Municipal a providenciar os devidos reajustes funcionais e financeiros, a fim de
implementar o disposto nesta Portaria, sempre observando o conteudo da Lei Municipal n® 604 de
2009, o que inclui, também, os respectivos anexos.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

05/06/2024.

Gilmario Souza de Oliveira
Prefeito de Biritinga

Praca Municipal, 01 — Centro, Biritinga/BA. — CNPJ n. 13.835.558/0001-39
Fone/Fax.: (75) 3267-2354

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL

A versao eletrdnica encontra-se disponivel no portal:




Il Em, 13 de junho de 2024 | Ano- IV|| | Edigiio Ordinaria n®.0731 || Caderno 1 ||

Pagina: 34

.

| obedyen
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA
ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N°153 DE 05 DE JUNHO DE 2024.

Dispde sobre a concessdo de progressdo funcional a Servidor
Publico Municipal, integrante da Rede Municipal de Ensino, nos
termos da Lei Municipal n° 604 de 2009 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas atribui¢des legais

que lhe confere o artigo 70, incisos VII e IX, da Lei Organica do Municipio de Biritinga, e

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Servidor Publico Municipal interessado junto a
Secretaria de Educagdo Municipal, em que anexa todos os documentos probatdrios necessarios
(diplomas e certificados) a comprovagdo do cumprimento dos requisitos legais para a progressao
funcional vertical;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 55, da Lei Municipal n® 604 de 2009 (Plano de Cargo e
Carreira da Rede Publica Municipal de Ensino de Biritinga);

CONSIDERANDO o determinado pela Lei Municipal n°® 604 de 2009 que trata da progressido
vertical na carreira;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao Servidor Publico Municipal Sr*. JUCELINA GUEDES BARRETO
NASCIMENTO, Professora (a), integrante da Rede Municipal de Ensino, a progressao vertical ao
Nivel de vencimento II, uma vez que todos os requisitos legais foram atendidos, conforme o disposto
na Lei Municipal n® 604 de 2009, especificamente nos termos que dispde o artigo 24, inciso II, alinea

[IP%L]

C

Art. 2°. Ficam autorizados o Setor de Recursos Humanos do Municipio de Biritinga e a Secretaria de
Educa¢do Municipal a providenciar os devidos reajustes funcionais e financeiros, a fim de
implementar o disposto nesta Portaria, sempre observando o contetido da Lei Municipal n° 604 de
2009, o que inclui, também, os respectivos anexos.

Art. 3°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a

05/06/2024.

Gilmario Souza de Oliveira
Prefeito de Biritinga
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PORTARIA N° 154 DE 13 DE JUNHO DE 2024.

Dispde sobre a concessdo de progressdo funcional a Servidor
Publico Municipal, integrante da Rede Municipal de Ensino, nos
termos da Lei Municipal n° 604 de 2009 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas atribui¢des legais

que lhe confere o artigo 70, incisos VII e IX, da Lei Organica do Municipio de Biritinga, e

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Servidor Publico Municipal interessado junto a
Secretaria de Educagdo Municipal, em que anexa todos os documentos probatdrios necessarios
(diplomas e certificados) a comprovagdo do cumprimento dos requisitos legais para a progressao
funcional vertical,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 55, da Lei Municipal n® 604 de 2009 (Plano de Cargo e
Carreira da Rede Publica Municipal de Ensino de Biritinga);

CONSIDERANDO o determinado pela Lei Municipal n°® 604 de 2009 que trata da progressdo
vertical na carreira;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao Servidor Piblico Municipal Sr. IRINEU JULIO ALVES SALDANHA,
professor, integrante da Rede Municipal de Ensino, a progressao vertical ao Nivel de vencimento II,
uma vez que todos os requisitos legais foram atendidos, conforme o disposto na Lei Municipal n° 604

[I9% L]

de 2009, especificamente nos termos que dispde o artigo 24, inciso II, alinea “c”.

Art. 2°. Ficam autorizados o Setor de Recursos Humanos do Municipio de Biritinga e a Secretaria de
Educacdo Municipal a providenciar os devidos reajustes funcionais e financeiros, a fim de
implementar o disposto nesta Portaria, sempre observando o conteudo da Lei Municipal n° 604 de
2009, o que inclui, também, os respectivos anexos.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

05/06/2024.

Gilmario Souza de Oliveira
Prefeito de Biritinga
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PORTARIA N° 155 DE 13 DE JUNHO DE 2024.

Dispoe sobre a concessdo de Licenca-prémio a(ao)
Servidor(a) Piablico(a) Municipal, integrante da Rede
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal n°
433 de 1993 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas
atribui¢des legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Organica do Municipio

de Biritinga, e

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal n°. 433/1993 (Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da
licenca-prémio por assiduidade no dmbito da Administracdo Piblica do Municipio de

Biritinga-BA;

CONSIDERANDO o requerimento do (a) Servidor (a) publico (a) Municipal,
protocolado junto a Secretaria de Municipal de Educag¢do em 13/05/2024.

CONSIDERANDO que a licenga-prémio € um direito subjetivo do servidor publico,

bastando, para sua frui¢do, o preenchimento de seus requisitos legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca-prémio a(ao) Servidor(a) Publico(a) Municipal Sr*
JOSEMEIRE ALVES VENTURA, matricula n® 16559, ocupante do cargo ptblico de
Auxiliar de Limpeza do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de
Biritinga-BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacdo, referente ao periodo
aquisitivo de 27/01/2014 a 26/01/2019.

Art. 2°. Fica estabelecido o periodo de gozo da licenga-prémio entre 13/05/2024 a
13/08/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos

a 13/05/2024.

Gilmario Souza de Oliveira
Prefeito de Biritinga
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -CMAS
BIRITINGA

RESOLUCAO N° 005
13 de junho de 2024.

Dispde sobre a implementacdo e
aprovacdo do Regimento Interno do
Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Socialde Biritinga

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Biritinga-BA, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando a necessidade de dar cumprimento aos
dispositivos da Lei Municipal n° 594 de 14 de abril de 2009.

CONSIDERANDO que o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) € uma unidade publica da politica de Assisténcia Social onde sdo atendidas
familias e pessoas que estdo em situagdo de risco social ou tiveram seus direitos
violados.

CONSIDERANDO que a unidade deve, obrigatoriamente, ofertar o Servico de
Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), podendo
ofertar outros servigos, como Abordagem Social e Servico para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas familias, além de ser uma unidade de oferta do servico de
Medidas Socioeducativas em Meio Aberto.

RESOLVE:

Art. 1° - Emitir parecer favordvel a implementacio e aprovacao do Regimento Interno
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social &Biritinga

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir dessa data, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Biritinga-BA, 13 de junho de 2024.

William Nissicletrde Jesus
Presidente do CMAS
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RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO

DISPENSA DE LICITACAO N° 0017/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0060.2024

O Municipio de Biritinga, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢cdes e considerando o
cumprimento da Lei federal 14.133/2021, vem através do agente de contratacio tornar publico
o resultado do Chamamento Piblico para Dispensa de Licitagdo n°0017.2024, cujo objeto € a
contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos de manutencdo de bombas de pocos
artesianos deste Municipio, para atender a solicitacdo da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos.

- Classificacdo das Propostas de Precos apresentada pelas empresas listadas abaixo:

ORDEM EMPRESA CNPJ VALOR DATA HORAS
1 RENATO DE SENA ARAUJO LTDA. | 02.518.554/0001-00 | 49.550,00 | 05.06.2024 | 11:57
2 ELETRICA FERMAN PECAS E
SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA

13.204.268/0001-97 | 54.190,00 | 05.06.2024 | 11:55

. DA HABILITACAO:
- As empresas acima citadas, apresentaram as documentacdes necessdria para habilitagdo,

atendendo as exigéncias do Ato convocatdrio.

. DA PROPOSTA DE PRECO:

Considerando que a empresa RENATO DE SENA ARAUJO LTDA, CNPJ: 02.518.554/0001-00,
apresentou proposta de preco mais vantajosa para Administragdo Publica, decide este Agente,
declarar a referida empresa vencedora da dispensa de licitacao 0017.2024.

Nada mais havendo a informar, encaminho os autos a Secretaria Municipal de Gabinete, para
que seja tomada as providéncias relacionadas a contratacdo.

Biritinga-Ba, 13 de junho de 2024.

PEDRO RAMOS DE CERQUEIRA
AGENTE DE CONTRATACAO
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Relatorio Resumido de Execucdo Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Biritinga - BA (Poder Executivo)
S I Co nf I Sitema de Infomagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 12 bimestre

TesouRONACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Valores
29/02/2024
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Receita Orgamentaria
Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias - Até o Bimestre / 2024
PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS (a)
Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 106.437.675,00 20.195.857,99

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 3.633.873,00 984.595,59
IPTU 67.873,00 5.098,54
1SS 1.341.726,00 242.871,55
ITBI 40.982,00 2.106,08
IRRF 1.988.025,00 694.792,13
Outros Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 195.267,00 39.727,29

Contribuigées

Receita Patrimonial 442.362,00 70.762,04
Aplicagbes Financeiras (I1) 442.362,00 70.762,04
Outras Receitas Patrimoniais

Transferéncias Correntes 102.335.677,00 19.140.500,36
Cota-Parte do FPM 26.710.870,60 4.701.809,37
Cota-Parte do ICMS 3.386.992,00 685.998,91
Cota-Parte do IPVA 313.458,40 60.952,96
Cota-Parte do ITR 1.432,00 231,20
Transferéncias da LC n® 61/1989 21.742,00 5.368,85
Transferéncias do FUNDEB 53.253.000,00 12.177.060,62
Outras Transferéncias Correntes 18.648.182,00 1.509.078,45

Demais Receitas Correntes 25.763,00 0,00
Outras Receitas Financeiras (IIl)
Receitas Correntes Restantes 25.763,00

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = (I - (Il + lll)) 105.995.313,00 20.125.095,95

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VI 8.859.599,00 0,00

Operagées de Crédito (VIIl)

Amortizagdo de Empréstimos (IX)

Alienagéo de Bens 0,00 0,00
Receitas de Ali do de Temporarios (X)
Receitas de Ali ao de (X1
Outras Alienagdes de Bens

Transferéncias de Capital 8.859.599,00 0,00
Convénios 5.411.019,00
Outras Transferéncias de Capital 3.448.580,00

Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Nao Primérias (XIl)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIl) = (VI - (VIIl + IX + X + XI + XII)) 8.859.599,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIIl + XIV) 114.854.912,00 20.125.095,95
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 114.854.912,00 20.125.095,95
Documento gerado em 13/06/2024 10:42:19 Pagina 25 de 34

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL

A versao eletrdnica encontra-se disponivel no portal:




-
=]
E M._
1]
=
5] .. 6 . 6
H < € op 92 euibed 61:27:01 ¥202/90/€) wa opeisb ojuswnooq
B IS
n - —
S o
H o
000 000 SS'06L 9P Y PL'EOL VIS EL 20'012°'S0S V1 25'582'G2L'SS 00'v22'€62° €41 (XIXX + HIAXX + XX) = (111XXX) (SddY STLNO4 0130X3) TVLOL VIHYWIHd VSIdS3a
000 000 SS'06L9LY Y PL'EOL YIS EL 20'012'S0S V1 25'682'GeL'SS 00'v22'€62°€L) (XXX + XIXX + HIAXX + IXX + XX) = (11XXX) WLOL VIHYWIHd ¥S3dS3a

(1XXX) (SddH SILNO4 WOD) LIdYO 3a SYIHYWIHD OYN SVYS3dS3a
(XXX) (SddH S3LNO4 WOD) WV.LIdVO 3 SYIHYNIHG SYS3dS3a

00'000°282 (XIXX) YIONIONILNOO 30 YAY3S3IY ©

+ +
000 000 8HovogsL 8T LhL L8Tez Lyl zVvLLIes 00'81091Z'L + AIXX) - 11XX) = (IIAXX) (Sddd SILNOH 0130X3) VLIdVO 30 mq_m__«,n_ﬂn %Muamwm m
£0'€10°162 £0'€10°162 00'000°505 000002002 (IIAXX) BPINQ BP OBdezZNoWY °
SBIIGOUBUIS SBOSIBAU] SfRWeQ c
- (IAXX) 0UP21D 8p 0jni1 L ap Oedisinby °
M (AXX) opezifesBaju) Bf [eyded ap oy | ap oedisinby >
\ (AIXX) " J © SowNse ap oe 0 c
2 000 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 SEJIQOUBUL SOQSIBAU] m.
< 81'00°29L 18'22T LhL 18'22T LhL 2vLL 188 00'8L0°'912'LE sojuawsanu| 0
= 000 000 81'00°29L 06'SE2'8E0' 06'562°8€0"} 2HPLL98E' L 00'810°812°6} (11XX) (SddY SILNO4 0130X3) WLIdVO 30 SYS3ds3a ©
o (11XX) (SddH SILNOS WOD) STINIHHOO SYIHYWIHd OYN SYS3ds3a asu
o~ (IXX) (Sddd S3LNOH WOD) STLNIHHOO SYIHYIHd SYSIdS3a &
M 000 000 LE'0SHYS9E £8'088'99L2} S1'/86'LGL°E} oY’ 19V EV8'HS 00'952'06£'S6 (XIX - IIIAX) = (XX) (SddH SILNO4 0130X3) STLNIHHOO SVIHYNIHd SYSIdSIA =
=] G2'I82'Shl 2r'vr6'29L'e 61'955'¥v2'e 91'819'v€2'S 65'266'996'€2 suaLI0) sesadsag seanQ m
.M 00°000°2 (X1X) epinQ ep sobieou3 o sounp [}
2 21'698'805°€ Sv'9E6'€09'6 96'0EY°E1S 04 2'€v8'809'6% 17'852°€28' 1L SIe10S S061eoU3 @ [e0ssed %
- 00'0 00'0 LE'0S1'S9'E £8'088'99L°24 SI'L86'LSLEh Ov'L9Y'EVB'YS 00'952'26£'S6 (I1AX) (SddH SILNOH 0L30X3) SILNIHHOO SVS3dS3a ©
] - - - - - - - selewd sesadsaq - BYul ep ewioy ojnojey O
por? () s0OVd soavainor s
E (a) SODVd SOQVSSIO0OHd HYOVd ¥ SOLSIH  (8) SYOVd SYS3dSIA  SVAVAINOITSYS3IdSIA = SYAVHNIAWI SYS3ds3a ©
= SOQVSS3IO0Hd OYN HYOVd V SOLSIH vavzivniy oydv.ioa T IO CE CES) =
— 202 / oa1s9WIg 0 Al o ' ' ’ 2
euguoWEIQ eSadsaq [}
@
soidiojunyy - [eUIWION @ OLlBWIId SOPE}NSaY SOP OAljeljsuowaq - £'9 ejaqe] | 90 oxauy-03yy [
W
<

a11sawIq 5| :BIOUYIJAI BP OPOLIdd
¥20g :010J019x3

TVNOIDVNO¥NOS3)

“_,n_zo e_g_a;s_zzs&%

_m_oowmuau::mww%w_aom_u_mo.cwEmSo sannwe“w”ﬁ:,“w — *:ou — m

(oAnnoax3 49pod) vg - ebunuig ap jedidiunyy einjajaid * o
elejuawediQ oedndax3y ap oplwnsay oliole|ay

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL




Il Em, 13 de junho de 2024 | An n® 0731 || Caderno 1|

Pagina: 42

Relatorio Resumido de Execucdo Orgcamentaria

° ° Prefeitura Municipal de Biritinga - BA (Poder Executivo)
S I Co nfl Sitema de Infomagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ:
TesourRONACIONAL

Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 12 bimestre

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2024
Resultado Primario - Acima da Linha

VALOR
Resultado Primario - Acima da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXXlla +XXXIIb + XXXIlc)) 2.194.801,66
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XVlla - (XXXllla +XXXlllb + XXXllic)) 2.194.801,66

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Primario -

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 2.498.954,75

Meta Fiscal para o Resultado Primario

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2024
VALOR INCORRIDO
Juros Nominais -
Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 70.762,04
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

Juros Nominais

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2024
Resultado Nominal - Acima da Linha

VALOR
Resultado Nominal - Acima da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 2.265.563,70
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
. Saldo
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal N N
Em 31/12/2023 (a) Até o Bimestre 2024 (b)
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal - -
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 77.460.234,98 77.169.221,95
DEDUGOES (XL) -1.950.676,11 4.440.065,11
Disponibilidade de Caixa -4.790.732,13 1.549.178,68
Disponibilidade de Caixa Bruta 7.039.180,94 9.520.228,72
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 5.057.771,91 641.581,36
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 6.772.141,16 7.329.468,68
Demais Haveres Financeiros 2.840.056,02 2.890.886,43
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 79.410.911,09 72.729.156,84

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2024
VALOR
Resultado Nominal - Abaixo da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIla - XLIIb) 6.681.754,25

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Nominal -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 3.831.562,82

Meta Fiscal para o Resultado Nominal

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2024
VALOR
Ajuste Metodolégico -
VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla) -4.416.190,55
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAGCAO CAMBIAL (XLVI)
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)
OUTROS AJUSTES (XLIX)

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = (XLII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- 7
(XLIX)) 2.265.563,70

Ajuste Metodolégico
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Relatorio Resumido de Execucdo Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Biritinga - BA (Poder Executivo)
S I Confl Sitema de Infomagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 12 bimestre

TesouRONACIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

4 Até o Bimestre / 2024
Resultado Primario - Abaixo da Linha

VALOR
Resultado Primario - Abaixo da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII)
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
PREVISAO ORCAMENTARIA

R eeiaacone PREVISAO ORCAMENTARIA
Informagées Adicionais -
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Valores

Notas Explicativas
29/02/2024

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO - MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO2024 /BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicdo Federal)

~ RECEITAS

PREVISAO REALIZADAS
ATUALIZADA (a) | Até o Bimestre
(b)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

1- RECEITA DE IMPOSTOS 3.438.606,00 944.868,30
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 67.873,00 5.098,54
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 40.982,00 2.106,08
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 1.341.726,00 242.871,55
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 1.988.025,00 694.792,13

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 30.434.495,00 6.816.609,07
2.1- Cota-Parte FPE 26.710.870,60 5.877.261,62

2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 24.875.725,60 5.877.261,62

2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas d e e 1.835.145,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 3.386.992,00 857.498,58
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagdo 21.742,00 5.368,85
2.4- Cota-Parte ITR 1.432,00 288,96
2.5- Cota-Parte IPVA 313.458,40 76.191,06
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00

2.7- Outras Transferéncias ou Compensacgdes Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferéncias Constitucionais

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 33.873.101,00 7.761.477,37
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) +
(2.5) + (2.7)11

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE

0,00 0,00

5.719.870,00 1.362.247,78

((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + 2.748.405,25 577.047,53
(2.6))
FUNDEB
RECEITAS
PREVISAO REALIZADAS

RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA (a) | Até o Bimestre

(b)

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 53.472.835,00 12.222.182,39
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 27.788.835,00 5.008.456,30
6.1.1- Principal 27.569.000,00 4.963.334,53
6.1.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 219.835,00 45.121,77
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF 8.809.000,00 2.424.152,79
6.2.1- Principal 8.809.000,00 2.424.152,79
6.2.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 16.875.000,00 4.789.573,30
6.3.1- Principal 16.875.000,00 4.789.573,30

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL
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6.3.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagdo da Uniao - VAAR 0,00 0,00
6.4.1- Principal 0,00 0,00
6.4.2- Rendimento de Aplicagao Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 — 4) 21.849.130,00 3.601.086,75
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
(SUPERAVIT)
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 12.222.182,39
 |empennanas| DEsPEsas pESPESAs | INSCRITAS EM
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB | DOTAGCAO LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A
ATUALIZADA PAGAR NAO
(Por Subfungao) (c) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre (f) PROCESSADOS
@ (e) @
10- TOTAL DAS DESPESAS COM
RECURSOS DO FUNDEB 53.472.835,00| 29.831.267,09 6.483.317,20 5.953.576,47 23.347.949,89
BASIa | ROFISSIONAIS DA EDUCAGRO | 45 046 522,60| 29.168.322.60|  5.867.277,25 5.339.036,52| 23.301.04535
10.1.1 - Educagao Infantil 7.546.000,00| 4.382.000,00 712.208,90 708.759,62 3.669.791,10
10.1.2- Ensino Fundamental 35.945.722,60| 23.586.322,60 4.616.263,95 4.091.472,50 18.970.058,65
10.1.3- Educag&o de Jovens e Adultos| 1.554.800,00| 1.200.000,00 538.804,40 538.804,40 661.195,60
10.1.4- Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administragé@o Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 8.426.312,40 662.944,49 616.039,95 614.539,95 46.904,54
10.2.1- Educagéo Infantil 1.829.635,00 87.550,00 77.550,00 77.550,00 10.000,00
10.2.2- Ensino Fundamental 3.914.677,40 448.694,49 439.971,39 438.471,39 8.723,10
10.2.3- Educagao de Jovens e Adultos 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administragao Geral 200.000,00 50.000,00 27.291,11 27.291,11 22.708,89
10.2.6- Transporte (Escolar) 2.478.000,00 76.700,00 71.227,45 71.227,45 5.472,55
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS
DESPESAS INSCRITAS EM Sg‘gﬁ:ﬂ‘fs":ﬂ’n
DESPESAS | DESPESAS | INSCRITAS EM |RESTOS A PAGAR
CUSTEADAS COM DESPESAS VALOR
LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A NAO
RECEITAS DO EMPENHADAS H SUPERIOR AO
FUNDEB PAGAR NAO PROCESSADOS TOTAL DAS
RECEBIDAS NO | Até o Bimestre (d) Atéo  |Até o Bimestre| PROCESSADOS (SEM RECEITAS
EXERCICIO Bimestre (e) f) (9) DISPONIBILI?ADE RECEBIDAS NO
DE CAXA)"(h) | exgrciciose?
(i)
11- TOTAL DAS
DESPESAS
CUSTEADAS COM
RECURSOS DO 29.831.267,09| 6.483.317,20( 5.953.576,47| 23.347.949,89 0,00 0,00
FUNDEB RECEBIDAS
NO EXERCICIO
11.1- Total das
Despesas custeadas
com FUNDEB -
Impostos & 17.665.017,00( 5.677.330,76| 5.151.039,31 11.987.686,24 0,00 668.874,46
Transferéncias de
Impostos
11.2- Total das
Despesas custeadas
com FUNDEB - 4.276.700,00 71.227,45 71.227,45 4.205.472,55 0,00 0,00
Complementagéo da
Unido - VAAF
11.3- Total das
Despesas custeadas
com FUNDEB - 7.889.550,09|  734.758,99 731.309,71 7.154.791,10 0,00 0,00
Complementacéo da
Unido - VAAT
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11.4- Total das
Despesas custeadas
com FUNDEB -
Complementacao da
Unigo - VAAR

12- TOTAL DAS
DESPESAS DO
FUNDEB COM
PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA

29.168.322,60

5.867.277,25

5.339.036,52

23.301.045,35

0,00

13- TOTAL DAS
DESPESAS
CUSTEADAS COM
FUNDEB -
COMPLEMENTAGAO
DA UNIAO - VAAT
APLICADAS NA
EDUCAGAO
INFANTIL

4.294.550,00

639.758,90

636.309,62

3.654.791,10

0,00

14- TOTAL DAS
DESPESAS
CUSTEADAS COM
FUNDEB -
COMPLEMENTAGAO
DA UNIAO - VAAT
APLICADAS EM
DESPESA DE
CAPITAL

172.550,09

172.550,09

172.550,09

0,00

0,00

INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° -
Constituicao Federal?

VALOR
EXIGIDO (j)

VALOR
APLICADO (k)

VALOR

[0)

CONSIDERADO
APOS DEDUGOES

% APLICADO"?
(m)

15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA

8.5565.527,67

5.867.277,25

5.867.277,25

48,01

16 - PROPORGAO DE 50% DA COMPLEMENTAGAO DA
UNIAO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAGAO INFANTIL

(INDICADOR IEI)

2.348.806,75

639.758,90

639.758,90

13,36

17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO

AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL

718.436,00

172.550,09

172.550,09

3,60

INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n°® 14.113,
de 2020 - (Maximo de 10% de Superavit)®

VALOR
MAXIMO
PERMITIDO

(n)

VALOR NAO
APLICADO (o)

VALOR NAO
APLICADO
APOS AJUSTE
(p)

MAXIMO
PERMITIDO

VALOR NAO
APLICADO
EXCEDENTE AO

% NAO
APLICADO (r)

(@)

18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO
APLICADA NO EXERCICIO

1.222.218,24

5.738.865,19

5.738.865,19

4.516.646,95

46,95

INDICADOR - Art.25, §
3°-Lein®14.113, de
2020 - (Aplicagao do

Superavit de Exercicio

Anterior)3

VALOR DE

SUPERAVIT

PERMITIDO
NO

EXERCICIO

ANTERIOR
(s)

VALOR NAO
APLICADO

NO

EXERCICIO
ANTERIOR

(t)

VALOR DE
SUPERAVIT
APLICADO ATE O
PRIMEIRO
QUADRIMESTRE
(u)

VALOR

APLICADO APOS

O PRIMEIRO

QUADRIMESTRE

v)

VALOR
TOTAL DE
SUPERAVIT
NAO
APLICADO
ATE O FINAL

DO
EXERCICIO
(w)

VALOR APLICADO
ATE O PRIMEIRO
QUADRIMESTRE

QUE INTEGRARA O

LIMITE

CONSTITUCIONAL

(x)

19- TOTAL DAS
DESPESAS
CUSTEADAS COM
SUPERAVIT DO
FUNDEB

4.435.671,46

0,00

0,00

0,00

0,00

19.1- Total das
Despesas custeadas
com FUNDEB -
Impostos e
Transferéncias de
Impostos

2.302.669,99

19.2- Total das
Despesas custeadas
com FUNDEB -
Complementagéo da
Unigo (VAAF + VAAT +
VAAR)

2.133.001,48

0,00

0,00

0,00

0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS

(EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM AGOES TIiPICAS DE
MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS -
EXCETO FUNDEB (Por Subfungéo)

DOTAGAO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

Até o Bimestre |Até o Bimestre

A versao eletrdnica encontra-se disponivel no portal:
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(d) (e) Bimestre (f) (9)
20- TOTAL DAS DESPESAS COM
ST A COM RIGETAS DE 2.980.460,00 498.160,28|  413.349,20| 378.883,78 84.810,99
IMPOSTOS
20.1- Educagao Infanti 456.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.2- Ensino Fundamental 806.460,00 312.641,68]  296.69542| 29669542 15.946,26
rdi.3- Educagio de Jovens e 20.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5- Administragao Geral 1.395.500,00 185.518,60| 11665387  82.188,36 68.864,73
20.6- Transporte (Escolar) 302.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E
COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AGOES TIPICASDE| [\ . | _DESPESAS L?gﬁﬁ)’isé“fs R INSCRITAS EM
MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E | ,DOTACAO RESTOS A PAGAR
RECURSOS DO FUNDEB (Por Area © Até o Bimestre | At 0 Bimestral  Até o NAO PRO(CI)ESSADOS

de Atuagao) (d) (e) Bimestre (f) 9

21- TOTAL DAS DESPESAS COM
ACOES TIPICAS DE MDE

CUSTEADAS COM RECEITAS DE 56.453.295,00|  30.329.427,37| 6.896.666,49| 6.332.460,25 23.432.760,88
IMPOSTOS E FUNDEB
21.1- EDUCAGAO INFANTIL 9.831.715,00]  4.469.550,00(  789.758,90| 786.309,62 3.679.791,10
21.1.1- Creche 8.448.240,00]  4.287.550,00(  637.444,59| 633.995,31 3.650.105,41
21.1.2- Pré-escola 1.383.475,00 182.000,00 152.314,31]  152.314,31 29.685,69
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 46.621.580,00]  25.859.877,37| 6.106.907,59| 5.546.150,63 19.752.969,78
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20
(@oue) 413.349,29
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 1.362.247,78
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A
10% = L18(q) 4.516.646,95
25- VALOR APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA O LIMITE 0.00
CONSTITUCIONAL = L19.1(x) '

26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS? 0.00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
= (L30.1(af) + L30.2(af))
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 + 25 - 26 - 27) -2.741.049,88
APURACAODOLIMITE | "~
MINIMO CONSTITUCIONAL 2¢ | VALOR ZXIGIDO VALOR APLICADO (aa) % APLICADO (ab)
5
29- APLICAGAO EM MDE
SOBRE A RECEITA LIQUIDA 1.940.369,34 -2.741.049,88 35,32
DE IMPOSTOS
RESTOS A PAGAR
INSCRITOS EM EXERCICIOS RP _
ANTERIORES DE DESPESAS [ SALDOINICIAL | RPLIQUIDADOS | gp paGOS (ae) | CANCELADOS [SATDO FINAL (ag) =
CONSIDERADAS PARA (ac) (ad) (af) (ac) - (ae) - (af)

CUMPRIMENTO DO LIMITE®

30- RESTOS A PAGAR DE
DESPESAS COM MDE 4.768.250,97 0,00 4.306.863,75 0,00 461.387,22

30.1 - Executadas com
Recursos de Impostos e 577.440,61 0,00 116.053,39 0,00 461.387,22
Transferéncias de Impostos

30.2 - Executadas com
Recursos do FUNDEB - 3.139.539,86 0,00 3.139.539,86 0,00 0,00
Impostos

30.3 - Executadas com
Recursos do FUNDEB -
Complementacéo da Unido
(VAAT + VAAF + VAAR)

1.051.270,50 0,00 1.051.270,50 0,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

- RECEITAS
PREVISAO REALIZADAS

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL
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Até o Bimestre (c)

Até o Bimestre (d)

Até o Bimestre
(e)

Até o Bimestre

ATUALIZADA
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = Ath 0 Bimestrs (b)
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 4.561.670,00 330.143,07
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE
APLIGAGA® FINANGEIRA) 4.068.886,00 329.920,44
31.1.1- Salario-Educagao 2.085.643,00 283.930,67
31.1.2- PDDE 4.157,00 0,00
31.1.3- PNAE 714.080,00 12.063,83
31.1.4- PNATE 445.000,00 70,49
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 820.006,00 33.864,45
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 476.000,00 0,00
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 16.784,00 213,63
OUTRAS DESPESAS COM . DESPESAS Daunanas | ChacasS | INSCRITAS EM
EDUCAGAO DOTAGAO EMPENHADAS RESTOS A PAGAR
ATUALIZADA (c) . R NAO
(Por Subfungio)® Até o Bimestre (d) | At€° '(38';"“"9 Até o E(‘f')"‘es"e PROCESSADOS (g)
32- TOTAL DAS OUTRAS
S SPLSAS COM EDUCAGAO 4.602.612,50 32.054,01 22.194,01 14.554,81 9.860,00
32.1 EDUCAGAO INFANTIL 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.2- ENSINO
U N 1477.127,50 100,00 0,00 0,00 100,00
32.3- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5- ENSINO
PROZ ENSIN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- EDUCAGAO DE
Jowuze EpUCHe 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7- EDUCAGAO
spelE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- OUTRAS 3.117.485,00 31.954,01 22.194,01 14.554,81 9.760,00
DOTAGAO DESPESAS L?SS:J?&\SS Df,iffg‘s INSCRITAS EM
TOTAL GERALDAS | ATUALIZADA | EMPENHADAS RESTOS A PAGAR
DESPESAS COM EDUCAGAO NAO

PROCESSADOS (g)

33- TOTAL GERAL DAS

39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES

DESPESAS COM EDUCAGAO 61.055.907,50 30.361.481,38 6.918.860,50 6.347.015,06 23.442.620,88
(10 + 20 + 32)

33.1- Despesas Correntes 54.521.482,50 29.894.289,61 6.453.187,97 5.881.342,53 23.441.101,64
33.1.1- Pessoal Ativo 45.757.660,00 29.365.000,00 6.001.487,64 5.442.369,92 23.363.512,36
33.1.2- Pessoal Inativo 8.000,00 1.291,87 1.291,87 1.291,87 0,00
33.1.3-Transferéncias as

instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sem fins lucrativos
33.1.4- Outras Despesas
Correntes 8.755.822,50 527.997,74 450.408,46 437.680,74 77.589,28
33.2- Despesas de Capital 6.534.425,00 467.191,77 465.672,53 465.672,53 1.519,24
33.2.1- Transferéncias as

instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sem fins lucrativos
Capita|33'2'2- Outras Despesas 6.534.425,00 467.191,77 465.672,53 465.672,53 1.519,24
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E A i .

CONCILIAGAO BANCARIA FUNDEB (ah) SALARIO EDUCAGAO (ai)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2023 4.192.505,92 294,75
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O
BIMESTRE (orgamentario) 12.222.182,39 283.930,67
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O
BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 10.144.386,83 0,00
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O
BIMESTRE 6.270.301,48 284.225,42
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E
OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 328.761,34 0,00

0,00 99.423,49

Todas as edigdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL
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EXTRAORGAMENTARIOS)

40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo 6.599.062.82 184.801.93
Bancario) -999.00¢s, .801,

FONTE: Sistema de contabilidade Publica, Unidade Responsavel:PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA

10s valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislagao.
2| imites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a
complementagéo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderao ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio

imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.”

40s valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverao ser informados somente no RREO
do dltimo bimestre do exercicio.

5Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do
exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

s linhas representam areas de atuagao e nao correspondem exatamente as subfungdes da Fungéo Educagao. As despesas
classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas deverado ser rateadas para essas areas de atuagao.

Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que nao sera considerado na apuragao dos indicadores e limites. Para as linhas
15, 16 e 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, devera
ser verificada a diferenga entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, devera
ser verificada a diferenga entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8Controle da execugao de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10Essa coluna nao deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razéo de valores informados na coluna (i), os
percentuais devem ser ajustados para 100%.
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Relatorio Resumido de Execucdo Orgcamentaria

° ° Prefeitura Municipal de Biritinga - BA (Poder Executivo)
S I Co nfl Sitema de Infomagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ:
TesourRONACIONAL

Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 12 bimestre

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
29/02/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria - Municipios e DF

Valores
Até o Bimestre

Balanco Orcamentario

Balanco Orcamentario

RECEITAS
Previséo Inicial 115.297.274,00
Previsdo Atualizada 115.297.274,00
Receitas Realizadas 20.195.857,99

Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

DESPESAS
Dotagdo Inicial 115.297.274,00
Dotagdo Atualizada 115.297.274,00
Despesas Empenhadas 56.230.235,52
Despesas Liquidadas 14.796.223,05
Despesas Pagas 13.805.116,77
Superavit Orgamentério 5.399.634,94

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria - Municipios e DF

Valores
Até o Bimestre

Despesas por Funcao/Subfuncao

Despesas por Fungdo/Subfuncdo -

Despesas Empenhadas 56.230.235,52
Despesas Liquidadas 14.796.223,05

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Valores
Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida - RCL

Receita Corrente Liquida - RCL

Receita Corrente Liquida 93.529.178,48
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 90.289.178,48
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 88.795.922,48

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orcamentaria - Municipios e DF

Valores
Até o Bimestre
Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores -

Fundo em Capitalizagao (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Previdencidrias Realizadas

Despesas Previdenciarias Empenhadas

Despesas Previdenciérias Liquidadas

Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario

Fundo em Reparticao (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria - Municipios e DF

Verificagdo das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Resultados Primario e Nominal Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagéo a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (bla)
Resultados Primario e Nominal - - -
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 2.498.954,75 2.194.801,66 87,83
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 3.831.562,82 6.681.754,25 174,39

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orcamentaria - Municipios e DF
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Relatorio Resumido de Execucdo Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Biritinga - BA (Poder Executivo)
S I Co nf I Sitema de Infomagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 12 bimestre

TesouRONACIONAL

e Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Piblico

Inscrigao Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 5.057.771,91 0,00 4.416.190,55 641.581,36
Poder Executivo 5.057.771,91 4.416.190,55 641.581,36
Poder Legislativo 0,00
Poder Judiciario 0,00
Ministério Publico 0,00
Defensoria Pablica 0,00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Executivo 0,00
Poder Legislativo 0,00
Poder Judiciario 0,00
Ministério Pdblico 0,00
Defensoria Publica 0,00

TOTAL 5.057.771,91 0,00 4.416.190,55 641.581,36

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execu¢dao Orcamentaria - Municipios e DF

Apuragéo das Despesas com Ensino

Despesas com Manutenc¢éo e Desenvolvimento do Ensino Valor Apurado Até o Bimestre Limites Constitucionais Anuais
a % Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino - - -

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengéo e

Desenvolvimento do Ensino .00 220 §36,32
gﬂln!mo Anual de 70% do FUNDEB na dos da 5.867.277.25 70,00 48,01

asica

Percentual de 50% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo 639.758,90 50,00 13.36
Infantil B N !
Minimo de 15% da Complementac&o da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de 172.550,09 15,00 360

Capital

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria - Municipios e DF

Apuracao das Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital
Valor Apurado no Exercicio Saldo Nao Realizado
Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital -
Receitas de Operagoes de Crédito
Despesa de Capital Liquida

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execu¢do Orcamentaria - Municipios e DF

Exercicio de Apuracao
Exercicio 102 Exercicio 202 Exercicio 35° Exercicio
Projecdo Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -

Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)

Receitas Previdenciérias

Despesas Previdenciarias

Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)

Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execu¢do Orcamentaria - Municipios e DF

Apuragao da Receita da ao de Ativos e Aplicacao dos
Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
ao dos - -

Receita da Ali do de Ativos e Apli dos

Receita da Alienacao de Ativos e Ap!
Receitas da Alienagéo de Ativos
Aplicagdo dos Recursos da Alienagao de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Apuracao das Despesas com Saude

Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Satde Valor Apurado Até o Bimestre Limites Constitucionais Anuais
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Acdes e Servigos Publicos de Satude - - -
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saide Executadas com Recursos de 1.607.792,06 15,00 20,71

Impostos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria - Municipios e DF

Valor Realizado no Periodo
Valor Apurado no Exercicio Corrente
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP -

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP
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Relatorio Resumido de Execucdo Orgcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Biritinga - BA (Poder Executivo)
S I CO nf I Sistema de Informagtes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ:
TesourRONACIONAL Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 12 bimestre
. N N Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP ValorAplrsdooExerclciolCotronte
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)
RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orcamentaria - Municipios e DF
. Valores
Notas Explicativas 2010212024
Notas Explicativas
Notas Explicativas
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IMPRENSA OFICIAL

Este municipio possui imprensa oficial!

A lei exige que todo gestor publique seus
atos no seu veiculo oficial para que a
gestao seja mais transparente.

CUIDE DA FALE COM ‘ CONVERSE COM

SUA CASA. | SEUS VIZINHOS. A PREFEITURA.

O BRASIL CONTA COM VOCE
foaif’\‘:‘
N
3 2

Autenticidade garantida, esta publicacdo é assinada digitalmente.
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