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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

»DECRETO N°. 197, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
»PORTARIAS NOS 171 A 181, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
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Praça Municipal Nº 01

CENTRO

13.835.558/0001-39

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no que dispõe a Lei Federal nº. 4.320,
de 1964, em seus artigos 41 inciso I, 42 e 43,  § 1º, inciso III e devidamente autorizado pela Lei Minicipal Orçamentária (LOA)

D E C R E T A

Abre, ao Orçamento Fiscal e da Seguridade Social vigente, no âmbito do Poder 
Executivo Municipal, o crédito por anulação de crédito no valor de 14.360,00 ( 
Quatorze Mil Trezentos e Sessenta Reais), na forma que indica e dá outras 
providências;

Decreto Nº 197, de 30 de Outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA

BIRITINGA - BA

CNPJ:

Artigo 3º - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, revogando as disposições em

 Artigo 2º - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o Artigo Anterior, decorrerão por conta

GILMÁRIO SOUZA DE OLIVEIRA
CPF 618.833.285-00

COSME SOUZA OLIVEIRA
CPF: 006.349.975-48

Fica aberto, ao Orçamento Fiscal e da Seguridade Social vigente no âmbito do Poder Executivo Municipal, o crédito 
Suplementar  no valor de 14360 ( Quatorze Mil Trezentos e Sessenta Reais), que serão alocados e detalhados nos 
Projetos/Atividades e Unidades Orçamentárias indicados no Quadro I, anexo, integrante deste Decreto.

Artigo 1º -

PREFEITO

SEC. DE FINANÇAS E FAZENDA

Decreto Nº 197, de 30 de Outubro de 2023

Dotações Suplementadas

 

 

 

  . 0.716 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

2037 MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE

3.3.9.0.39.00.00.00Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 13.000,00Transferências do FUNDEB - Complementação da União - VAAT1542

Total do Projeto / Atividade R$ 13.000,00

Total da Unidade  R$ 13.000,00

  . 0.817 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Página 1 de 2



Página: 3

Praça Municipal Nº 01

CENTRO

13.835.558/0001-39

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA

BIRITINGA - BA

CNPJ:

Dotações Suplementadas

 

 

 

  . 0.817 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

2045 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

3.1.9.0.11.00.00.00Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.360,00Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde1600

Total do Projeto / Atividade R$ 1.360,00

Total da Unidade  R$ 1.360,00

14.360,00Valor Total Suplementado R$

Suplementação por anulação de crédito III - R$ 14.360,00Inciso: 

Dotações Anuladas

 

 

 

  . 0.716 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

2040 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.9.0.13.00.00.00Obrigações Patronais 13.000,00Transferências do FUNDEB - Complementação da União - VAAT1542

Total do Projeto / Atividade R$ 13.000,00

Total da Unidade  R$ 13.000,00

  . 0.817 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

2045 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

3.3.9.0.30.00.00.00Material de Consumo 1.360,00Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde1600

Total do Projeto / Atividade R$ 1.360,00

Total da Unidade  R$ 1.360,00

14.360,00Valor Total Anulado R$

 

GILMÁRIO SOUZA DE OLIVEIRA
PREFEITO

CPF 618.833.285-00

BIRITINGA, Decreto Nº 197, de 30 de Outubro de 2023

Resumo por Fonte Adição Recurso

1542 -Transferências do FUNDEB - Complementação da União - VAAT 13.000,00 13.000,00

1600 -Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde1.360,00 1.360,00

Total Geral: 14.360,00 14.360,00
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 171, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 11/09/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª 

GENIVALDA SENA DOS SANTOS, matrícula nº 239, ocupante do cargo público de 

Auxiliar de Serviços Gerais do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de 

Biritinga-BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período 

aquisitivo de 10/01/2012 a 09/01/2017. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 25/09/2023 a 

25/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 25/09/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 172, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 24/08/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª MARIA 

DOS SANTOS SOUZA, matrícula nº 315, ocupante do cargo público de Auxiliar de 

Serviços Gerais do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Biritinga-

BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período aquisitivo de 

05/05/2009 a 04/05/2014. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 04/09/2023 a 

04/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 04/09/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 173, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 11/09/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª 

MARILENE DE SOUZA SANTOS SILVA, matrícula nº 83, ocupante do cargo público 

de Professora do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Biritinga-BA, 

lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período aquisitivo de 

07/08/2010 a 06/08/2015. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 11/09/2023 a 

11/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 11/09/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 174, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 15/09/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Sr. FABIANO 

DOMINGUES LAUREANO CARDOSO, matrícula nº 1231, ocupante do cargo 

público de Professor II do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de 

Biritinga-BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período 

aquisitivo de 28/02/2008 a 27/02/2013. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 18/09/2023 a 

18/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 18/09/2023. 
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 175, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 11/09/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª ÉDCA 

DOS SANTOS AZEVEDO, matrícula nº 900, ocupante do cargo público de Professora 

do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Biritinga-BA, lotado(a) na 

Secretaria Municipal de Educação, referente ao período aquisitivo de 24/01/2011 a 

23/01/2016. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 21/09/2023 a 

21/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 21/09/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 176, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 20/09/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª MARIA 

ISABEL DE CARVALHO, matrícula nº 606, ocupante do cargo público de Auxiliar de 

Serviços Gerais do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Biritinga-

BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período aquisitivo de 

25/02/2012 a 24/02/2017. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 20/09/2023 a 

20/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 20/09/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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___________________________________________________________ 
Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 177, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 13/09/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª VERA 

LUCIA BORGES MACIEL SANTOS, matrícula nº 255, ocupante do cargo público de 

Auxiliar de Serviços Gerais do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de 

Biritinga-BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período 

aquisitivo de 05/05/2009 a 04/05/2014. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 19/09/2023 a 

19/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 19/09/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 

Fone/Fax.: (75) 3267-2354 

 
 

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 178, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 29/08/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª MARIA 

EDNALVA OLIVEIA SANTOS, matrícula nº 302, ocupante do cargo público de 

Serviços Gerais do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Biritinga-

BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período aquisitivo de 

05/05/2009 a 04/05/2014. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 04/09/2023 a 

04/12/2023. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 04/09/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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Praça Municipal, 01 – Centro, Biritinga/BA. – CNPJ n. 13.835.558/0001-39 
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 179, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de Licença-prêmio à(ao) 
Servidor(a) Público(a) Municipal, integrante da Rede 
Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 
433 de 1993 e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 106 e da Lei Municipal nº. 433/1993 (Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Biritinga-BA), que regulamentam o instituto da 

licença-prêmio por assiduidade no âmbito da Administração Pública do Município de 

Biritinga-BA;  

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, protocolado 

junto à Secretaria de Municipal de Educação em 13/09/2023. 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito subjetivo do servidor público, 

bastando, para sua fruição, o preenchimento de seus requisitos legais. 

RESOLVE:  

Art. 1º. Conceder Licença-prêmio à(ao) Servidor(a) Público(a) Municipal Srª MARIA 

JOSE CARDOSO SILVA LOBO, matrícula nº 299, ocupante do cargo público de 

Auxiliar de Serviços Gerais do quadro de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de 

Biritinga-BA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, referente ao período 

aquisitivo de 05/05/2009 a 04/05/2014. 

Art. 2º. Fica estabelecido o período de gozo da licença-prêmio entre 02/10/2023 a 

02/01/2024. 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 02/10/2023. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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PORTARIA Nº 180, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Dispõe sobre a concessão de licença para qualificação 

profissional a Professora Pública Municipal, integrante 

da Rede Municipal de Ensino, nos termos da Lei 

Municipal nº 603 de 2009 (Estatuto do Magistério 

Público Municipal de Biritinga-BA) e dá outras 

providências.    

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, inciso IX, da Lei Orgânica do Município 

de Biritinga, e 

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Professor Público Municipal 

interessado junto à Secretaria de Educação Municipal, em que anexa todos os documentos 

probatórios necessários à comprovação do cumprimento dos requisitos legais para a 

concessão licença para qualificação profissional; 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 57 a 61, da Lei Municipal nº 603 de 2009 

(Estatuto do Magistério Público Municipal de Biritinga-BA), que elencam os requisitos 

objetivos legais para a concessão da referida licença; 

CONSIDERANDO que, além do preenchimento dos requisitos legais, a Administração 

Pública Municipal realizou um juízo de conveniência e oportunidade perante o presente 

caso, constatando a presença do interesse público na concessão da licença. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder o Sr. ALEX TEIXEIRA DE ARAUJO, professor público municipal, 

a licença para qualificação profissional, nos termos dos artigos 57 a 61, da Lei Municipal 

nº 603 de 2009 (Estatuto do Magistério Público Municipal de Biritinga-BA), pelo prazo 

de 01 (um) ano. 

§ 1º. Uma vez concluído o curso de qualificação profissional, ainda que com tempo de 

licença restante a ser gozado, o licenciado deverá se apresentar imediatamente à 

Secretaria de Educação Municipal. 

§ 2º. O profissional do magistério deverá informar sua freqüência mensal nas atividades 

de capacitação profissional e, quando do seu retorno, apresentar documento de conclusão 

de curso/estágio. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA 

ESTADO DA BAHIA 

 
 

 
 
 

 

Art. 2º. Conforme previsão na ordem legal municipal, a concessão da licença para 

qualificação profissional será concedida ao profissional do magistério sem o prejuízo da 

remuneração, dos direitos e das vantagens inerentes ao cargo público.  

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se qualquer 

ato administrativo que com ela seja incompatível. 

 

Gilmário Souza de Oliveira 
Prefeito de Biritinga 
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITINGA  

ESTADO DA BAHIA 
 

 

PORTARIA Nº 181, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

 

Dispõe sobre a concessão de progressão funcional a 

Servidor Público Municipal, integrante da Rede 

Municipal de Ensino, nos termos da Lei Municipal nº 

604 de 2009 e dá outras providências. 

 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIRITINGA, Estado da Bahia, usando das suas 

atribuições legais que lhe confere o artigo 70, incisos VII e IX, da Lei Orgânica do 

Município de Biritinga, e 

 

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Servidor Público Municipal 

interessado junto à Secretaria de Educação Municipal, em que anexa todos os documentos 

probatórios necessários (diplomas e certificados) à comprovação do cumprimento dos 

requisitos legais para a progressão funcional vertical; 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 55, da Lei Municipal nº 604 de 2009 (Plano de 

Cargo e Carreira da Rede Pública Municipal de Ensino de Biritinga); 

 

CONSIDERANDO o determinado pela Lei Municipal nº 604 de 2009 que trata da 

progressão vertical na carreira; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder ao Servidor Público Municipal Srª. ELIANE SANTOS GOMES 

BIALESKI, professora, integrante da Rede Municipal de Ensino, a progressão vertical 

ao Nível de vencimento II, uma vez que todos os requisitos legais foram atendidos, 

conforme o disposto na Lei Municipal nº 604 de 2009, especificamente nos termos que 

dispõe o artigo 24, inciso II, alínea <c=. 
 

Art. 2º. Ficam autorizados o Setor de Recursos Humanos do Município de Biritinga e a 

Secretaria de Educação Municipal a providenciar os devidos reajustes funcionais e 

financeiros, a fim de implementar o disposto nesta Portaria, sempre observando o 

conteúdo da Lei Municipal nº 604 de 2009, o que inclui, também, os respectivos anexos. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

Gilmário Souza de Oliveira 

Prefeito de Biritinga 
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