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LEI N° 010/2019, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a criacdo de cargos publicos de
provimento efetivo no quadro de servidores do
Municipio de Ichu/BA e da outras providéncias.

O PREFEITO DE ICHU, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais e
tendo em vista o disposto no artigo 37, II, da Constitui¢do Federal e em cumprimento ao
disposto na Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO I

CAPITULOI
Disposicdes Preliminares

Art. 1°- O servigo publico centralizado no Executivo Municipal ¢ integrado pelos
seguintes quadros:

I - quadro dos cargos de provimento efetivo;

IT - quadro dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei, considera-se:

I — cargo publico, o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a um
servidor publico, mantidas as caracteristicas de criagdo por lei, denominag¢do propria,

numero certo e retribuigdo pecunidria padronizada;

II - categoria funcional, o agrupamento de cargos da mesma denominagdo, com iguais
atribuigdes e responsabilidades;

III - carreira, o conjunto de cargos de provimento efetivo para os quais os servidores
poderdo ascender através das classes, mediante promogao;

IV - padrio, a identificacdo numérica do valor do vencimento da categoria funcional;

V - classe, a graduacdo de retribuicdo pecuniaria dentro da categoria funcional,
constituindo a linha de promogao;

VI - promocdo, a passagem do servidor de uma determinada classe para a
imediatamente superior da mesma categoria funcional,
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VII — quadro de pessoal, o conjunto de cargos publicos permanentes e em fungdes
gratificadas da estrutura da Administragdo Municipal Direta do Poder Executivo de Ichu.

CAPITULO II
Dos cargos de provimento efetivo

Secao I
Das Categorias Funcionais

Art. 3° - Fica alterado o anexo I da Lei 017/2009, sendo ampliado o niimero de vagas e
cargos e a exclusdo de outros nos seguintes termos:

§1° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisito de formagdo académica em
nivel superior, vagas, carga horéria, nivel/referéncia:

CARGOS VAGAS | CARGA HORARIA | NiVEL/REFERENCIA
Assistente Social 03 30 (trinta) horas R$ 2.000,00
Enfermeiro 04 40 (quarenta) horas R$ 2.912,00
Bioquimico/Farmacéutico 01 40 (quarenta) horas R§$ 1.800,00
Fisioterapeuta 03 30 (trinta) horas R§$ 2.000,00
Médico 08 40 (quarenta) horas R§$ 6.000,00
Médico Psiquiatra 01 30 (trinta) horas R$ 6.000,00
Nutricionista 02 30 (trinta) horas R§$ 2.000,00
Professor 12 20 (vinte) horas R§ 1.330,01
Psicologo 02 30 (trinta) horas R§$ 2.000,00
Veterinario 01 40 (quarenta) horas R§$ 2.000,00
Terapeuta Ocupacional 01 30 (trinta) horas R§$ 2.000,00

§2° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisito de formagdo escolar em
nivel médio e/ou técnico, vagas, carga horaria e nivel/referéncia:

CARGOS VAGAS | CARGA HORARIA NIVEL/REFERENCIA
Técnico em Enfermagem 09 40 (quarenta) horas R$ 1.167,52
Técnico Agricola 01 40 (quarenta) horas R$ 1.998,00
Auxiliar em Contabilidade 02 40 (quarenta) horas R$ 2.027,26
Operador do Cadastro Unico 01 40 (quarenta) horas R$ 1.216,00
Entrevistador do Cadastro 01 |40 (quarenta) horas RS 1.216,00
Unico
Agente.de Combate as 02 40 (quarenta) horas R$ 1.316,87
Endemias.
Auxiliar de Turma 06 40 (quarenta) horas R$ 998,00
Técnico Ambiental 01 40 (quarenta) horas R$ 998,00

§3° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisitos de formagdo escolar em
nivel médio completo, vagas, carga horaria e nivel/referéncia:
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CARGOS VAGAS | CARGA HORARIA NIVEL/REFERENCIA
Auxiliar de Administracdo 18 40 (quarenta) horas R$ 1.103,87

§4° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisito de formagdo escolar no
ensino médio incompleto, vagas, carga horaria, nivel/referéncia:

CARGOS VAGAS | CARGA HORARIA | NIVEL/REFERENCIA

Agente Publico 35 40 (quarenta) horas R$ 1.030,11
Eletricista 02 40 (quarenta) horas R$ 1.238,93
Motorista I 03 40 (quarenta) horas R$ 1.143,41
Motorista II classe D 08 40 (quarenta) horas R$ 1.143,41
Operador de Maquinas 03 40 (quarenta) horas RS$ 1.241,54
Pesadas

Auxiliar Operacional 10 40 (quarenta) horas R$ 998,00

§5° - Fica em extingdo dos quadros da administragdo municipal o cargo de Jardineiro e
Gari, sem prejuizo aos servidores que forem admitidos em tal funcgao até o total vacancia
do cargo.

§ 6° - Fica em extingdo o cargo publico de tratorista, sendo que os ocupantes de tais
cargos passam automaticamente a serem enquadrados no cargo publico e nas fung¢des de
Operador de Maquinas Pesadas, por se tratar de fungdes que se assemelham, sem
prejuizos de vencimentos;

§ 7° - Em caso de inadequagdo, integrardo quadro em extin¢do, a ser formado até a
efetiva aposentadoria dos seus integrantes, o que também ¢é valido para o cargo de
Auxiliar de Enfermagem;

§ 8° — Fica extinto dos quadros da administragdo municipal o cargo de pedreiro, sem
prejuizos os servidores que foram admitidos em tal fungdo até a total vacancia do cargo;

§ 9° — Por for¢a do enquadramento que ora se institui, o servidor enquadrado que se
sentir prejudicado terd 60 (sessenta) dias, contados da publicacdo da presente lei, para
recorrer ao Gestor Municipal do presente enquadramento.

Secao II
Das Especificacdes das Categorias Funcionais

Art. 4° - As atribuigdes e especificacdes das categorias funcionais criadas pela presente
Lei sdo as que constituem o Anexo I, onde se encontra consignado os requisitos,
atribui¢des, responsabilidades e dificuldades de trabalho, bem como as qualificagdes
exigiveis para o provimento dos cargos que a integram.

§1° - A especificacdo de cada categoria funcional devera conter:

I —denominag@o da categoria funcional;
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IT —padrao de vencimento;

IIT —descrigao sumaria de atividade e analitica das atribuigdes;

IV —condigdes de trabalho, incluindo o horario semanal e outras especificas;

V -requisitos para provimento, abrangendo o nivel de instrugdo, a idade e outros
especiais de acordo com as atribui¢des do cargo.

§2° - O padrao de vencimento corresponde a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, salvo os casos especificados nesta lei, sendo que os vencimentos de cada
categoria funcional corresponderdo ao valor de seu padrdo, calculado proporcionalmente
a jornada de trabalho prevista na especificagdo da categoria funcional.

Art. 5° - As atribuicdes e especificagdes das categorias funcionais criadas pela presente
lei sdo as que constituem o Anexo I, que € parte integrante desta Lei.

Secao 111
Do Recrutamento de Servidores

Art. 6° - O recrutamento para os cargos efetivos far-se-4 para a classe inicial de cada
categoria funcional, mediante concurso publico, nos termos disciplinados na Lei que
instituiu o Regime Juridico tinico dos Servidores do Municipio de Ichu.

TITULO 11

CAPITULO UNICO
Disposicdes gerais e transitorias

Art. 7° - A tabela de vencimentos dos cargos efetivos sdo os fixados no artigo 3° desta
Lei.

Art. 8° - As remuneragdes e os subsidios dos servidores publicos municipais do Poder
Executivo serdo revistos anualmente, na forma do inciso X do art. 37 da Constituigado
Federal, no més de abril, sem distingdo de indices, extensivos aos proventos da
inatividade.

Paragrafo uinico - A revisdo geral anual de que trata este artigo observara as seguintes
condigdes:

I — autorizagdo na lei de diretrizes or¢amentarias;

II — defini¢do do indice em lei especifica;

III — previsdo do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio na
lei orgamentaria anual;

IV — comprovagao da disponibilidade financeira que configure capacidade de pagamento
pelo governo, preservados os compromissos relativos a investimentos e despesas
continuadas nas areas prioritarias de interesse economico e social,

V — compatibilidade com a evolugdo nominal e real das remunera¢des no mercado de
trabalho;

VI — atendimento aos limites para a despesa com pessoal de que tratam o art. 169 da
Constitui¢do Federal e a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.
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Art. 9° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 10 — A presente Lei tem por finalidade regulamentar os cargos efetivos existentes

no Municipio de Ichu, entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Ichu, 26 de novembro de 2019.

Carlos Santiago de Almeida
Prefeito do Municipio de Ichu
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ANEXO I
ATRIBUICOES/REQUISITOS

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

e Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel fundamental
(antigo primeiro grau), expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdao (MEC);

e Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso introdutério de formagao
inicial e continuada;

e Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do
processo seletivo publico.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Vigilancia, preven¢do e controle de doengas e promover a saude, mediante agdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

ATRIBUICOES:

e Pesquisar vetores nas fases larvaria e adulta;

Eliminar criadouros potenciais e depositos positivos através de remogao, destruigdo,
vedagdo, entre outros meios;

Tratamento focal e borrifagdes com equipamentos portateis;

Distribuir e recolher coletores de fezes;

Coletar amostras de sangue de caes;

Registrar informagdes referentes as atividades executadas em formularios especificos;
Orientar a populagdo em relagdo aos meios de evitar a proliferacdo de vetores;
Encaminhar aos servicos de satde dos casos suspeitos de doenca endémicas;

Realizar supervisdo das atividades acima descritas;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

e Executar outras atividades correlatas.

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITO:

¢ Ensino fundamental incompleto (antigo primeiro grau);
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DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Realizar atividades de limpeza publica no ambito do Municipio, executar servigos de
entrega, jardinagem, merenda escolar, auxiliar na cozinha, e auxiliar aos demais
cargos, na execugdo de suas tarefas quando assim designado pela autoridade superior
do setor, departamento, 6rgdo da administragdo municipal ou preposto de empresa
terceirizada, prestadora de servigo.

ATRIBUICOES:

e Varrer, de acordo com um programa e roteiro estabelecidos, ruas, pragas e jardins,
mantendo-os limpos e em condi¢des adequadas ao transito;

e Executar servi¢o de capina, utilizando ferramenta adequada;

e Recolher o lixo acondicionando-o de modo adequado, para posteriormente ser
transportado;

e Depositar o material recolhido e acondicionado, em caminhdes de lixo, afim de que
seja despejado em area apropriada;

e Cuidar da limpeza de meios fios retirando sujeira acumulada, bem como de bueiros,
desentupindo-os para o escoamento;

e Entregar e buscar correspondéncias, documentos e materiais diversos, interna ou
externamente com as orientacdes recebidas;

e Arrumar material de consumo em armdarios e prateleiras de acordo a orientagdo
superior;

Fazer pacote e embrulhos, auxiliando nas tarefas simples de escritdrios;

e Efetuar servigos de limpeza tais como: limpeza de mdveis, pisos, sanitarios, janelas,
vidros e utensilios de copa e cozinha, mantendo sempre limpo o local de trabalho;

e Preparar e servir café;

e Executar servigos de jardinagem em geral;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

o Executar outras atividades correlatas.

CARGO: PSICOLOGO
CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior em Psicologia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag¢ao (MEC);

e Registro profissional no 6rgao de classe para as fungdes cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Prestar atendimento psicoldgico grupal e individual em tratamento psicoterapico além
de participar de programas que visem o desenvolvimento da satide publica no
municipio.
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ATRIBUICOES:

e Receber paciente para avaliagdo e diagnose e emitir laudo indicando problemas e
distarbios de ordem emocional e psiquica e o tratamento adequado;

e Efetuar o atendimento a paciente em sessdes de psicoterapia, quer individuais, quer
grupais no sentido de orienta-los na solu¢do de problemas de ordem emocional e
psiquica;

e Participar de programas para o desenvolvimento de recursos humanos dos servidores
do Municipio de Ichu;

e Participar de programas comunitarios de educagdo para a saude, organizando cursos,
proferindo palestras em matéria especifica de psicologia aplicada;

e Participar de programas de satde publica e de medicina preventiva, integrando a
equipe multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com os demais elementos
da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao;

e Proceder ao atendimento de ambulatorio, integrando-se a equipe de trabalho
multidisciplinar, oferecendo um servico que atenda as necessidades da comunidade;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

o Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior em Terapia Ocupacional, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender pacientes para
prevencdo, habilitagdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional; realizar diagnésticos especificos; analisar
condi¢des dos pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de
prevencdo, promo¢dao de saide e qualidade de vida; exercer atividades técnico-
cientificas.

ATRIBUICOES:
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Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias.
Eleger procedimentos de habilitagdo para atingir os objetivos propostos a partir da
avaliacdo.
e Facilitar e estimular a participagdo e colaboracdo do paciente no processo de
habilitag@o ou de reabilitagao.
Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolugao.
Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescri¢des médicas.
Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares.
Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos.
Utilizar recursos de informatica.
e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA
CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais

REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior em Medicina, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag¢ao (MEC);

e Certificado de conclusdo de residéncia médica em Psiquiatria, reconhecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Psiquiatria,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina;

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Prestar assisténcia médica psiquidtrica em Centro de Referéncia, em especial no
nicleo de saide mental, Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS - e/ou unidade
similar; efetuar atendimento integral a satide mental,

ATRIBUICOES:

e FElaborar, executar e avaliar programas de saiide mental, saude individual e
coletiva;

e Participar de atividades educativas de promogao e prevengdo de satide mental e
saude publica;

e Aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva;

o Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento, para diversos tipos de sofrimento mental, aplicando
recursos da medicina preventiva e terapéutica;

e Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com o0s
padrdes normais, para confirmar e/ou informar os diagnésticos;

e Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
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tratamento prescrito e evolugao da doenga;

Efetuar atendimento integral a saude mental;

Realizar anamnese;

Efetuar exame fisico;

Efetuar exame psiquiatrico, determinar o diagnodstico ou hipdtese diagnostica,

solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessario;

e Ministrar o tratamento (medicamento, dosagem, uso e duragao), efetuar triagem e
encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

e Fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder Judiciario ou outros, que se
fizerem necessarios;

e Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de programas educativos de
prevencdo dos problemas de saide mental, saide Publica e de atendimento
médico-psiquiatrico;

e Participar de atividades educativas de prevencdo e promog¢do da satide mental,
através de campanhas, palestras, reunides, elaboracdo de documentos, folhetos
educativos, publicagdo de artigos, entre outras formas;

e Prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas, realizando o encaminhamento
necessario;

e Participar de todas as reunides para as quais seja convocado, relacionadas com
sua fungao;

e Apresentar ao setor da Secretaria Municipal de Saude relatérios e materiais
distribuidos nos treinamentos, para registro e arquivamento;

e Elaborar registro de trabalho, e outros de rotina funcional;

e Realizar demais atribuigdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico;

e QGarantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagao
(nacional, estadual e municipal);

e Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos
meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

e Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no Orgdo em que atua e demais campos da
administra¢do municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierdrquico informag¢des ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico;

e Apresentar relatorios semestrais das atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas
a0 seu cargo.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
CARGA HORARIA: 40 (QUARENTA) HORAS

REQUISITOS:
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Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagido (MEC);

Certificado de conclusao, devidamente registrado, de curso técnico em Enfermagem,
expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).
Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospital, unidades basicas de
saude e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagdes e domicilios.

ATRIBUICOES:

Executar servigos gerais de enfermagem tais como: aplicar injegdes, realizar
curativos, medicar os pacientes, verificar a pressdo arterial, pulso, respiragao,
temperatura e recolher exames laboratoriais;

Dar assisténcia integral ao paciente que sera submetido a cirurgia;

Usar rigorosa técnica asséptica, na execugao das tarefas especificas;

Preparar, manter e distribuir materiais e equipamentos necessarios a execugdo das
tarefas de enfermagem, médicas ao que se refere a cuidados, diagndstico e tratamento
dos pacientes;

Controlar a recep¢ao, preparo, esterilizacdo, estocagem e distribuicdo do material;
Manter em perfeito funcionamento os equipamentos de esterilizagao;

Aplicar testes de esterilizagdo para verificar o resultado das técnicas;

Manter e conservar o material sob seu controle a fim de zelar pela economia do
hospital;

Organizar e executar programas de treinamento em servigo;

Atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, satde
ocupacional e outras areas;

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro;

Desempenhar tarefas de instrumentagdo cirurgica, posicionando de forma adequada
ao paciente e ao instrumental, no qual passa ao cirurgido;

Organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantdes;

Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranga;

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo.

CARGO: TECNICO AMBIENTAL
CARGA HORARIA: 40 (QUARENTA) HORAS

REQUISITOS:
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e Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagido (MEC).

e Certificado de conclusao, devidamente registrado, de curso técnico em
monitoramento e controle ambiental, meio ambiente ou gestdo ambiental, expedido
por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC);

e Registro profissional no 6rgao de classe para as fungdes cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Consultoria técnica relacionada a questdes ambientais, a inddstria e comércio de
equipamentos, aparelhos e instrumentos destinados ao controle de atividade efetiva,
ou potencialmente poluidoras e as que se dedicam a atividade potencialmente
poluidoras e/ou extragdo, producdo, transporte e comercializagdo de produtos
potencialmente perigosos ao meio ambiente, assim como de produtos e subprodutos
da fauna e flora e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de
emissdo e controle dos Alvards de Localizagdo e Funcionamento. Auxiliar as demais

Secretarias, fazendo a interface das atividades dessas e seus os aspectos ambientais.

ATRIBUICOES:

Atuar no departamento de gerenciamento de areas contaminadas;

Administrar o almoxarifado de equipamentos e materiais utilizados no gerenciamento

de areas contaminadas;

e Auxiliar na compra de materiais e equipamento utilizados para investigacdo e
remediacdo de areas contaminadas;

e Fazer a preparagdo de materiais e calibragdo de equipamentos para serem utilizados
nas atividades de campo;

e Realizar o acompanhamento de atividades de sondagem e amostragem de solo, agua
subterranea e agua superficial, elaborar;

e Implantar e executar o programa de gerenciamento de residuos e outros programas
pertinentes a area ambiental;

e Propor normas e regulamentos pertinentes a legislagdo ambiental, realizar inspegdes e
auditorias ambientais;

e Elaborar e ministrar treinamentos sobre meio ambiente e sustentabilidade ambiental;

e Planejar e executar campanhas educativas sobre preservagdo do meio ambiente,
sustentabilidade ambiental e prevengdo de acidentes ambientais;

e Monitorar e divulgar os indicadores ambientais, caracterizar os diferentes

ecossistemas;

Participar na elaborag@o de relatorios de impacto ambiental;

Sensibilizar a populag@o para uma boa utilizagdo dos recursos naturais;

Diagnosticar ameagas ambientais e prever as consequéncias das mesmas;

Ajudar na programagdo e na aplicagdo das leis relativas ao meio ambiente;

Organizar eventos e palestras sobre tematicas ambientais;

Contribuir para a produgao de politicas ambientais eficazes;

Atuar na fiscalizacdo ambiental em cumprimento a legislagdo propria, especialmente

o Codigo de Meio Ambiente do Municipio de Ichu/BA;

Todas as edi¢gdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2002, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL

A verséo eletrénica encontra-se disponivel no portal:




Prefeitura Municipal de Ichu

Rua Roque Ferreira da Silva, 43 — Bairro Cruzeiro
CNPJ - 13.906.151/0001-55 — CEP - 48.725.000
e-mail:prefeitura.ichu@yahoo.com.br

Executar outras atribui¢des definidas em lei propria;

Fazer vistorias e emitir pareceres para definir as autorizagdes de abate, substituicdo ou
poda de arvores quando solicitados;

Auxiliar no controle e monitoramento das operagdes da Estagdo de Tratamento de
Agua - ETA, Estagdo de Tratamento de Esgoto — ETE, Aterro Sanitario e local de
remediacao do lixao;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo.

CARGO: AUXILIAR DE TURMA
CARGA HORARIA: 40 (QUARENTA) HORAS

REQUISITOS:

e Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo

segundo grau), expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

Auxilia os alunos e professores, acompanhar as criangas para o recreio, banheiro e no
transporte, organiza a sala, atende os professores nas solicitagdes de material
pedagodgico em sala ou de assisténcia as criangas e colabora na organizacdo da
instituicao;

ATRIBUICOES:

Participar do processo educativo-pedagdgico, nas a¢des de planejamento, registro e
avaliagao;

Participar das reunides administrativas, pedagdgicas e com as familias; viabilizar
acdes que garantam os direitos da crianca;

Realizar agdes que promovem o educar e o cuidar de forma indissociavel (realizar
acOes que garantam o direito da crianga a higiene e a satide, mantendo seu corpo
cuidado, limpo e saudavel, oferecendo colo, trocas de fraldas e banhos sempre que
necessarios), entre outros;

Assumir uma postura ética e respeitosa com as criangas, as familias e os demais
profissionais;

Participar das discussdes educativo-pedagogicas propostas pela unidade educativa;
Desenvolver atividades que estejam de acordo com o projeto politico pedagogico da
unidade educativa e pela Secretaria Municipal de Educagao;

Atuar no servigo de apoio que consiste em realizar atividades de locomogao, cuidados
pessoais e alimentacdo dos estudantes com deficiéncia em articulagdo com as
atividades escolares, contribuindo para a participagdo desses estudantes com os
demais colegas;

Auxiliar o estudante com transtorno do espectro autista na organizagdo de suas
atividades escolares;
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e Auxiliar os estudantes com deficiéncia ou com transtorno do espectro autista na
resolug@o de tarefas funcionais, ampliando suas habilidades em busca de uma vida
independente e autonoma;

e Conduzir o estudante, juntamente com o professor de Educacgao Fisica e a turma, para
as aulas de Educagao Fisica de modo a envolvé-lo nas atividades coletivas;

e Trabalhar em parceria ¢ de forma articulada com o professor de sala de aula e
professor da sala multimeios, sem que assuma atividades de Escolarizagdo ou de
Atendimento Educacional Especializado;

o Elaborar relatérios sobre o estudante que acompanha, anexando-os as pastas dos
estudantes arquivadas nas salas multimeios; assumir uma postura ética e respeitosa
com os estudantes, pais e os demais profissionais da comunidade escolar;

e Participar dos momentos coletivos de organizagao do trabalho pedagdgico da unidade
educativa, tais como: reunides pedagogicas, colegiado de classe, planejamento,
grupos de estudos, entre outros;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo.

CARGO: OPERADOR DO CADASTRO UNICO
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

e Ensino médio completo, conhecimento basico em informatica, habilidade em
digitacdo, perfil de atendimento ao publico e capacidade de trabalhar em equipe.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

o digitar os dados coletados no Sistema de Cadastro Unico podendo também fazer
entrevista com as familias, organizar os arquivos e conferir os formularios do
Sistema de Cadastro Unico.

ATRIBUICOES:

e digitar os dados coletados no Sistema de Cadastro Unico podendo também fazer
entrevista com as familias;

o realizar visitas domiciliares para atualizagdo e revisdo cadastral;

e organizar os arquivos e conferir os formularios do Sistema de Cadastro Unico;

CARGO: ENTREVISTADOR DO CADASTRO UNICO
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
REQUISITOS:

e Ensino médio completo, conhecimento basico em informatica, habilidade em
digitacdo, perfil de atendimento ao publico e capacidade de trabalhar em equipe.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:
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e Consultar, operar e monitorar dados e informagdes registradas em
documentos/formularios fisicos / eletrOnicos € nos sistemas web/on line, com
recebimento de familias e agendamento de entrevistas, além de realizar entrevistas
nos postos de atendimento e na residéncia da familia em casos de visita domiciliar,
para coleta de dados para o Sistema de Cadastro Unico

ATRIBUICOES:

e Consultar, operar e monitorar dados e informagdes registradas em
documentos/formularios fisicos / eletronicos e nos sistemas web/on line;

e Receber as familias e agendar as entrevistas;

e Entrevistar nos postos de atendimento e na residéncia da familia em casos de visita
domiciliar, para coleta de dados para o Sistema de Cadastro Unico;

Gabinete do Prefeito Municipal de Ichu - BA, 18 novembro de 2019.

Carlos Santiago de Almeida
PREFEITO MUNICIPAL
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Ichu, 18 de novembro de 2019.

Excelentissimo Senhor

WILLIAN GONCALYVES DA SILVA CARNEIRO
Presidente da Camara de Vereadores de Ichu

Nesta

REF. : MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 009/2019
Ilustrissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Estamos encaminhando a V. Ex. projeto de Lei que autoriza a criagdo de cargos
publicos de provimento efetivo no quadro de servidores no Municipio de Ichu.

O presente Projeto de Lei visa efetivar o pleno funcionamento da Administragao
Publica, em atendimento as exigéncias e obrigagdes instituidas através do Termo de
Ajustamento de Conduta 000034.2005.05.006/0, formalizado pela Administragdo
Municipal perante o Ministério Publico do Trabalho.

A contratagdo dos profissionais listados neste Projeto de Lei, através de
Concurso Publico de Prova e Titulos, tem como fundamento a exoneragdo de servidores
contratados temporariamente, os quais serdo substituidos por servidores efetivos.

Pelo exposto, solicitamos, assim, a anailise e aprovacdo dos Nobres
Vereadores em relacio a matéria proposta, em REGIME ESPECIAL DE
URGENCIA, para que haja possibilidade autorizacio e criagio de cargos publicos
de provimento efetivo no quadro de servidores no Municipio de Ichu.

Cabe salientar que ndo acompanha este Projeto de Lei, impacto
or¢amentario, visto tratar-se de contratacdo de pessoal mediante extingdo de contratos
em curso no municipio, cujo orgamento publico ja prevé o gasto de pessoal.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal de Ichu - BA, 18 de novembro de 2019.

Carlos Santiago de Almeida
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 011/2019, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a Contratacio por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicio Federal e da Lei Federal n° 8.745/93, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ICHU, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a
Administragdo Municipal Direta, autarquia e funda¢do publica poderdo efetuar
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos estabelecidos
nesta Lei, sob o Regime Especial de Direito Administrativo - REDA.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

I — atender os termos de convénios, programas, acordos ou ajustes celebrados entre o
Municipio de Ichu e entidade federal, estadual, municipal ou ndo governamental para
execugdo de servigos, durante o periodo de vigéncia do convénio, programa, acordo ou
ajuste;

IT — execugdo de programas especiais de trabalho instituidos por Decreto do Prefeito
para atender necessidades conjunturais que demandem a atuacdo do Poder Executivo
Municipal;

IIT — admissdo de servidores para suprir caréncia de pessoal na Administracdo Publica;
IV — assisténcia a situagdes de emergéncia e calamidade publica;

V — combate a surtos endémicos e epidémicos;

VI - suprimento de atividades que ndo tenham sido suficientemente providas pela
nomeacdo de candidatos aprovados em concurso publico, enquanto ndo for realizado
NOVO CONCUrso;

VII - prestagdo de servigos, cuja ndo execugdo possa implicar em prejuizo para a
Administragdo, paralisagdo ou deficiéncia do funcionamento administrativo, ou ainda,
solucdo de continuidade ao atendimento e a satide da populagao;

VIII - desenvolvimento de programa ou projeto custeado através de financiamento
tripartite criado pela Unido Federal, Estado da Bahia ou por Municipio consorciado;

IX — atender a 4drea da educacdo do municipio, especialmente ao magistério e a
administracdo escolar;

X — atender a area de saude, especialmente o funcionamento dos postos de médicos do
municipio;

XI — atender a area de urbanismo, especialmente na manutengdo dos servicos essenciais.
§1° - Nao se instituira programa especial de trabalho que se inclua na éarea de

competéncia dos 6rgdos existentes na estrutura administrativa da Prefeitura, ressalvados
os casos de emergéncia ou calamidade publica;
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§2° - Fica autorizada a criagdo dos cargos e fungdes exigidos nos respectivos termos
convénios, programas, acordos ou ajustes previsto nos incisos I e IX, do presente artigo e
firmados na forma da presente Lei, observadas as exigéncias legais pertinentes;

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado com provas escritas que contemplem as matérias
especificas e os contetidos programaticos relativos as areas de atuacdes objetos dos
convénios, em procedimentos com ampla divulgacdo inclusive por intermédio do Diario
Oficial do Municipio.

§1° - Os contratos de trabalho celebrados sob a égide desta Lei, obrigatoriamente, fardo
constar o inicio e o término do contrato, pelo mesmo periodo de vigéncia do convénio,
do respectivo programa ou sua prorroga¢do e ndo havendo prazo determinado por até
quatro anos, bem como as nomenclaturas dos cargos ou fungdes, com as respectivas
atribuigdes, carga hordria semanal, jornada de trabalho, a remuneragao mensal, requisito
de escolaridade e as obrigacdes do Municipio e dos contratados, tudo conforme os
comandos das clausulas contidas no convénio, programa, termos ou ajuste;

§2° - O processo seletivo além dos pré-requisitos que poderdo ser estabelecidos para o
preenchimento dos referidos cargos ou fungdes, serd exigida, ainda, formagdo ou
experiéncia profissional na area especifica de atuacdo, nos termos a serem fixados no
edital de abertura do processo seletivo simplificado, nos termos do caput deste artigo;

§3° - O pessoal contratado nos termos desta Lei tera sua admissao efetivada por meio de
Portaria, e passardo a manter com o Municipio contrato especial de direito
administrativo, ficando sujeito ao regime juridico Unico instituido no Municipio, bem
como estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4° - Para as contratagdes por tempo determinado a que se refere esta Lei, serd
observada a execugdo indireta através de licitagdo publica, para os respectivos processos
seletivos simplificados viabilizados a fiscalizagdo e acompanhamento por parte do
Ministério Publico estadual, por via e-mail em relacdo a cada passo dos respectivos
processos, € ainda observados os padrdes de vencimentos do Plano de Cargos e Salérios
dos Servidores Publicos Municipais do Poder Executivo de ICHU, e caso ndo haja cargo
equivalente na estrutura administrativa do Municipio, devem ser observados os valores
de mercado pagos a profissionais que exer¢am a mesma fungdo mas previamente
informados no Edital de abertura dos respectivos processos de selecdo publica
simplificada.

§1° - No caso especifico de programas ou projetos custeados através de financiamento
tripartite ou bipartite, criados pela Unido Federal ou pelo Estado da Bahia, bem como na
hipotese de celebracdo de convénios, a Administragdo Direta Municipal podera adotar
politica salarial diferenciada, de acordo com as caracteristicas e peculiaridades do
programa, projeto ou convénio;

§2° - Na contratacdo de pessoal para cumprir jornada de trabalho diversa da do pessoal
do Poder Executivo Municipal, a remuneragdo serd aumentada ou reduzida na mesma
propor¢ao;

§3° - O contratado assumira o desempenho de suas fungdes no prazo convencionado no
contrato;
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§4° - Os contratados sob o regime desta Lei estdo sujeitos aos mesmos deveres e
proibigdes e ao mesmo regime de responsabilidade vigente para os demais servidores
publicos municipais, amparados no § 3°, do art. 39 da Constitui¢do Federal.

Art. 5° - As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, ndo podendo ser
prorrogadas e pelo prazo maximo de dois anos e cinco meses.

I — vigéncia dos Convénios, Acordos, Ajustes e dos Programas instituidos nos incisos I,
II e IX do art. 2°
IT — até dois anos, nas hipdteses dos incisos III, IV, V, VI, VII, VIII, X e XI do art. 2°.

Art. 6° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo
or¢amentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do Prefeito Municipal.

Art. 7° - A rescisdo do contrato por prazo determinado ocorrera:

I — pelo término do prazo contratual, caso ndo haja sua prorrogagao;

II — pela conveniéncia da administracdo e do interesse publico a juizo da autoridade que
procedeu a contratagao;

III — quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou provocar justa causa para
rescisao;

IV — por iniciativa do contratado.

Paragrafo inico — A extingdo do contrato, no caso do inciso IV, devera ser comunicada
por escrito ao Contratante com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 8° - Fica criado o Quadro de Pessoal de provimento temporario em cargo publico,
regido por esta lei e outras leis correlatas, constituido de 14 (quatorze) cargos e 65
(sessenta e cinco) vagas para profissionais de diversas categorias funcionais,
correspondentes aos Termos de Convénios, Programas, Acordos ou Ajustes celebrados
com Entidades ou Orgéos Federais ou Estaduais, nas areas de administragdo, saude,
educagdo e assisténcia social, com o respectivo numero de cargos, subdivididas em
diversos padrdes de vencimentos, carga horaria, escolaridade e outros requisitos e
atribuigdes previstos nos anexos, que sdo parte integrante da presente Lei Municipal.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Ichu (BA), 26 de novembro de 2019.

Carlos Santiago de Almeida
Prefeito Municipal

Todas as edi¢gdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2002, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL

A verséo eletrénica encontra-se disponivel no portal:




| lchu/BA, terca-feira, 26 de novembro de 2019 | Ano: X ||

| Edigéo Ordinaria n°. 1111 | Caderno 1|||

Pagina: 21

Prefeitura Municipal de Ichu

Rua Roque Ferreira da Silva, 43 — Bairro Cruzeiro
CNPJ - 13.906.151/0001-55 — CEP - 48.725.000
e-mail:prefeitura.ichu@yahoo.com.br

ANEXO 1
N° CARGO C/ HORARIA SALARIO | VAGAS
01 | Visitador 40 (quarenta) horas | 998,00 05
02 | Motorista CRAS 40 (quarenta) horas | 998,00 01
03 | Orientador Social 40 (quarenta) horas | 998,00 07
04 | Oficineiro 40 (quarenta) horas | 998,00 03
05 | Psicologo CRAS 40 (quarenta) horas | 2.000,00 01
06 | Assistente Social NASF 30 (trinta) horas 2.000,00 01
07 | Educador Fisico NASF 40 (quarenta) horas | 1.800,00 01
08 | Odontélogo PSF 40 (quarenta) horas | 2.000,00 03
09 | Médico PSF 40 (quarenta) horas | 7.000,00 02
10 | Enfermeiro (Atengdo Bésica) 40 (quarenta) horas | 2.000,00 03
11 | Tec. Em Enfermagem (para PSF) 40 (quarenta) horas | 998,00 04
12 | Auxiliar de Dentista PSF 40 (quarenta) horas | 998,00 03
13 | Motorista PSF 40 (quarenta) horas | 998,00 03
14 | Téc. de Informatica 40 (quarenta) horas | 998,00 01
ANEXO II
DESCRICOES DO CARGO, REQUISITOS E ATRIBUICOES.
CARGO:VISITADOR
REQUISITOS:

e Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:
o Planejar e realizar visitas domiciliares as familias cadastradas em programas sociais.

ATRIBUICOES:

e Planejar e realizar visitas domiciliares as familias cadastradas em programas sociais, com
apoio e acompanhamento de supervisor;

e observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos registros das informagdes acerca
das atividades desenvolvidas; consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

e registrar as visitas domiciliares; identificar e discutir com o supervisor demandas e
situagdes que requeiram encaminhamentos para a rede socioassistencial (como educag@o,
cultura, justiga, satide ou assisténcia social), visando sua efetivacao;
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e realizar a caracterizagdo da familia, da gestante e da crianga, bem como diagndstico
inicial do desenvolvimento infantil, por meio de formularios especificos; preencher o
instrumento “Plano de Visita” para planejamento do trabalho junto as familias;

e realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as para o fortalecimento do
vinculo e capacitando-as para realizar as atividades de estimulagdo para o
desenvolvimento integral da crianga, desde a gestagdo;

e orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas a crianga a partir do
diagnostico inicial de seu desenvolvimento;

e acompanhar e apoiar as a¢des educativas realizadas pelas proprias familias junto as
criangas e as agdes realizadas pelas gestantes;

e acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes; participar de
reunides semanais com o supervisor para repassar o trabalho realizado durante a visita
domiciliar e para planejar as Modalidades de Atengdo; executar o cronograma de visitas
domiciliares as familias;
participar das capacitagdes destinadas aos visitadores;
colaborar com o supervisor no levantamento de temadticas a serem abordadas na
educagdo continuada e permanente;

e informar imediatamente ao supervisor situagdes em que forem identificadas ou
percebidas circunstancias ou casos que indiquem problemas na familia como, por
exemplo, suspeita de violéncia doméstica e dificuldades de diagnostico precoce ou de
acesso a servigos e direitos de criangas com deficiéncia, para que o supervisor acione a
rede socioassistencial de servigos;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo e ao ambiente organizacional,

e Executar outras atividades correlatas.

MOTORISTA DO CRAS
REQUISITOS:
o C(Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria D, e ensino fundamental completo

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE:
e Atividades de nivel médio, envolvendo a execucdo de trabalhos relacionados com a
condugdo e conservagao de veiculos automotores do CRAS.

ATRIBUICOES:

Dirigir automoveis destinados ao transporte de profissionais e pacientes;

Recolher o veiculo a garagem quando concluida a jornada de trabalho;

Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento;

Fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservagao do veiculo que lhe for entregue;

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for
confiada;

Providenciar nas revisdes e no abastecimento de combustivel, agua e dleo;

e Comunicar a seu superior imediato, qualquer anomalia verificada no funcionamento do
veiculo;

Executar outras tarefas semelhantes inerentes ao cargo.
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CARGO:ORIENTADOR SOCIAL
REQUISITOS:
e Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo

segundo grau), expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:
e Facilitar e interagir com os demais servidores, de forma a garantir a integracdo das
atividades com conteudos e percursos socioeducativos desenvolvidos aos municipes.

ATRIBUICOES:
e Realizar com a participacdo dos municipes o planejamento de atividades;
Facilitar o processo de integragdo dos coletivos sob sua responsabilidade;
Mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democratica dos municipes e
sua organizagao;
Desenvolver os conteudos e atividades;
Avaliar o desempenho de municipes no Servigo Socioeducativo;
Acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades;
Atuar como interlocutor do Servigo Socioeducativo junto as unidades escolares;
Participar de reunides com as familias;
Participar de reunides sistematicas e das capacitagdes de programas.
Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo e ao ambiente organizacional;
¢ Executar outras atividades correlatas.

CARGO:OFICINEIRO
REQUISITOS:

e Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:
e Facilitar e interagir com os demais servidores, realizar oficinas pedagodgicas, nas areas
especificas de sua formagao.

ATRIBUICOES:

e Realizar procedimentos de planejamento, execu¢do e avaliagdo de atividades

pedagobgicas;

Realizar atividades de ensino-aprendizagem com criangas; adolescentes e jovens;

Elaborar relatorios das atividades desenvolvidas; e

Participar de reunides pedagogicas e eventos, quando solicitado;

Respeitar as normas internas e ter conduta ética durante sua atuagao.

Acompanhar e orientar estagiarios da Graduagdo em suas atividades, quando houver esta

situacao;

e Realizar tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung@o (participagdo
no recreio dos educandos, produgdo de material didatico, registros de acompanhamento
das atividades, entre outras).
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e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo e ao ambiente organizacional;
e Executar outras atividades correlatas.

CARGO: PSICOLOGO CRAS
REQUISITOS:

¢ Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior
em Psicologia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:
e Prestar atendimento psicoldgico grupal e individual em tratamento psicoterapico além de
participar de programas que visem o desenvolvimento da satde publica no municipio.

ATRIBUICOES:

e Receber paciente para avaliagdo e diagnose e emitir laudo indicando problemas e
distarbios de ordem emocional e psiquica e o tratamento adequado;

e Efetuar o atendimento a paciente em sessdes de psicoterapia, quer individuais, quer
grupais no sentido de orientd-los na solugdo de problemas de ordem emocional e
psiquica;

e Participar de programas para o desenvolvimento de recursos humanos dos servidores do
Municipio de ICHU;

e Participar de programas comunitarios de educacdo para a saude, organizando cursos,
proferindo palestras em matéria especifica de psicologia aplicada;

e Participar de programas de satde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe
multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe
e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populacao;

e Proceder ao atendimento de ambulatério, integrando-se a equipe de trabalho
multidisciplinar, oferecendo um servigo que atenda as necessidades da comunidade;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

o Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL NASF
REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior
em Servigo Social, fornecido por institui¢io de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag¢dao (MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as fung¢des cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:
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e Planejar, coordenar e executar programas e agdes que objetivam a promocdo social dos
individuos, grupos e comunidades, tomando como ponto de partida, o conhecimento
dindmico da realidade social, econdmica e cultural vigente.

ATRIBUICOES:

e Realizar anamnese social, estabelecer o plano de intervenc¢ao do servigo social;

e Proceder acompanhamento social do tratamento de saude as pessoas carentes e
deficientes;

e Realizar estudos, pesquisas e levantamento relativos ao conhecimento socioeconémico e
cultural do meio sobre o qual atua no municipio;

e Planejar, coordenar e realizar estudos e investigagdes sobre causas de problemas ou
desajustes sociais identificados na comunidade;

e Desenvolver projetos, programas ou agdes especificos nas areas de servigo social, para
individuos, grupos ou segmentos da comunidade;

e Participar de projetos de pesquisa, visando a implantacdo de servigos especializados na
area de desenvolvimento comunitario;

e Participar do desenvolvimento de pesquisas médico-sociais, através de entrevistas e
reunides, visando interpretar a situa¢do social do doente e de sua familia;

e Participar de estudos para internamentos e alta hospitalar, promover a ambientacdo de
egressos hospitalares;
Proceder acompanhamento social do tratamento de saude;
Realizar visitas domiciliares e manter contatos com organizagdes institucionais e/ou
comunitarias, com vistas ao tratamento do usuario;

e Estimular o processo de participacdo da populagdo, no sentido de incorporagdo de suas
demandas pelo servigo social e de saude;

e Colaborar, através da prestagdo de servigos no ambito de sua 4rea especifica, com
entidades assistenciais, grupos ou segmentos populacionais da comunidade;

e Executar pericias e emitir laudos, pareceres ou relatorios circunstanciados sobre assuntos

relacionados com a assisténcia social;

Elaborar relatorios contendo a estatistica dos atendimentos realizados;

Assessorar superiores em matéria de sua especialidade;

Organizar e manter ficharios e registros dos casos assistidos;

Ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento

do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou

particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

o Executar outras atividades correlatas.

CARGO: PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA NASF (BACHARELADO)
REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior
em educagdo fisica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag¢do (MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

o Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de educacdo fisica em unidades
basicas de satde, posto de satde, embarcagdes, domicilios e outros estabelecimentos;
bem como participar da elaboragdo e execugdo de programas de satide publica.
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ATRIBUICOES:

e Promover a prética de atividades fisicas para possibilitar o desenvolvimento harménico

do corpo e a manutengdo de boas condigdes fisicas e mentais;

Assessorar nas atividades de saude;

Efetuar testes de avaliacdo fisica,

Estudar a necessidade e a capacidade fisica dos pacientes e desportistas;

Elaborar relatorios sobre os treinamentos;

Planejar as etapas de treinamento, baseando-se nas observagdes colhidas e em atividades

programadas;

Realizar treinamentos e ensinar técnicas do esporte e suas taticas;

Instruir sobre os exercicios € jogos programados;

Instruir sobre a utilizacdo de aparelhos e instalagdes de esportes;

Elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovagdo de

necessidades, capacidades e nos objetivos;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade do cargo e
associadas ao ambiente organizacional;

e Executar outras atividades correlatas.

ODONTOLOGO PSF
REQUISITOS

o Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Odontologia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag¢dao (MEC);

Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE

. Realizar tratamento odontoldgico curativo e preventivo a populagdo, através do
exercicio de atividade de prevengao e promogdo da saude, mediante acdes ambulatoriais,
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS.

ATRIBUICOES

e Realizar procedimentos dentro dos principios de odontologia integral visando a
promogao, protecdo, recuperagdo ou reabilitacdo da satde bucal do individuo

e Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Saude - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional Bésica da Assisténcia a Saude
(NOAS);

e Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e desenvolvendo programas de satde e
participando de agdes comunitdrias, visando elevar os niveis de satde bucal da
populagao;

Propor normas, padrdes e técnicas aplicaveis a odontologia integral;
Desenvolver atividades relativas a vigilancia sanitaria e epidemioldgica em odontologia;

Todas as edi¢gdes sdo assinadas digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2002, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL

A verséo eletrénica encontra-se disponivel no portal:




| lchu/BA, terca-feira, 26 de novembro de 2019 | Ano: X || | Edigéo Ordinaria n°. 1111 | Caderno 1|||

Pagina: 27

Prefeitura Municipal de Ichu

Rua Roque Ferreira da Silva, 43 — Bairro Cruzeiro
CNPJ - 13.906.151/0001-55 — CEP - 48.725.000
e-mail:prefeitura.ichu@yahoo.com.br

e Realizar, sob supervisdo, pericias odonto-legais, emitir laudos e pareceres, atestados e

licengas sobre assuntos de sua competéncia;

Prescrever e administrar medicamentos conforme diagnosticos efetuados;

Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas mais complexos, sem
resolutividade na rede a outros niveis de especializagao;

e Realizar controle de material odontoldgico, racionalizando a sua utilizagdo e solicitando
reposicdo para continuidade dos servigos.

o Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

MEDICO DO PSF
REQUISITOS:
e Graduag@o em Medicina com registro no Conselho de Classe

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE:
e Realizar tratamento clinico curativo e preventivo a populacdo, através do exercicio de
atividade de prevengdo e promocdo da saide, mediante agdes domiciliares ou

comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS.

ATRIBUICOES:

Realizar consultas clinica aos usuarios da sua area adstrita;

Executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso;

e Realizar consultas e procedimentos na USF e,quando necessario, no domicilio;

e Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na
atenc¢do Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001;
Aliar a atuagdo clinica a pratica da satude coletiva;

Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc;

e Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a

continuidade do tratamento na USF,

por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;

Indicar internagdo hospitalar;

Solicitar exames complementares;

Verificar e atestar 6bito e executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ENFERMEIRO - ATENCAO BASICA

REQUISITOS

. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC);
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Registro profissional no 6rgao de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

Atender pacientes; Realizar agdes de prevencdo, promogdo, protecdo, educagdo,
intervengdo, recuperacdo, habilitagdo e reabilitagdo do paciente, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de enfermagem.

ATRIBUICOES

realizar agdes de atencdo integral conforme a necessidade de satide da populagdo, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo,

promover a integralidade da ateng¢do por meio da realizagdo de agdes de promogdo da
saude, prevengdo de agravos e curativas;

realizar cuidados diretos de enfermagem na rede de assisténcia 4 satde, fazendo a
indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada;

consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever / transcrever
medicagio;

contribuir com o preparo e zelo do ambiente fisico das UBSs, de forma a garantir as
condigdes necessarias para prestagdo do cuidado ao usuario;

executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso;

executar assisténcia bésica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

realizar acdes de saide em diferentes ambientes, na UBSs e, quando necessario, em
domicilio;

aliar a atuag@o clinica a pratica da saude coletiva,

organizar e¢ coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos e de saide mental;

supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e
de Agentes Técnicos de Enfermagem, com vista ao desempenho de suas fungdes;
executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas,
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM PSF

REQUISITOS:

Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdao (MEC);

Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso técnico em Enfermagem,
expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
Registro profissional no 6rgao de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.

DESCRICAO DA SUMARIA DE ATIVIDADE:
Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospital, unidades bésicas de satde
e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagoes ¢ domicilios.

ATRIBUICOES:

Executar servigos gerais de enfermagem tais como: aplicar inje¢des, realizar curativos,
medicar os pacientes, verificar a pressdo arterial, pulso, respiragdo, temperatura e
recolher exames laboratoriais;
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Dar assisténcia integral ao paciente que serd submetido a cirurgia;

Usar rigorosa técnica asséptica, na execucdo das tarefas especificas;

Preparar, manter e distribuir materiais e equipamentos necessarios a execugdo das tarefas
de enfermagem, médicas ao que se refere a cuidados, diagnostico e tratamento dos
pacientes;

Controlar a recepgao, preparo, esterilizagdo, estocagem e distribuicdo do material;
Manter em perfeito funcionamento os equipamentos de esterilizagao;

Aplicar testes de esterilizacdo para verificar o resultado das técnicas;

Manter e conservar o material sob seu controle a fim de zelar pela economia do hospital;
Organizar e executar programas de treinamento em servico;

Atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, satde
ocupacional e outras areas;

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro;

Desempenhar tarefas de instrumentagdo cirargica, posicionando de forma adequada ao
paciente e ao instrumental, no qual passa ao cirurgido;

Organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantdes;

Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

CARGO:AUXILIAR DE DENTISTA PSF

REQUISITO:

Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao (MEC).

Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso técnico na area, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

Registro profissional no 6rgéo de classe para as fung¢des cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

Auxiliar na execugdo de tarefas em unidades bésicas de satde, posto de satde, escola,
creche, embarcagdes, domicilios e outros estabelecimentos; atuar em outras atividades
em auxilio aos profissionais de saude, bem como participar da elaboragdo e execugdo de
programas de saude publica.

ATRIBUICOES:

Proceder a limpeza e esterilizagdo do material utilizado;

Preparar o instrumental para as consultas do dia seguinte;

Participar das reunides de equipe;

Auxiliar aos odontdlogos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de
enfermagem;

Ser corresponsavel pela manutengdo do equipamento;

Participar de tarefas coletivas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude;

Manter a higiene e limpeza de equipamentos;
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Organizar, distribuir e recolher material utilizado durante o atendimento clinico, junto as
cadeiras odontologicas;

e Levar ao conhecimento do superior hierarquico a listagem de reposi¢do do material de

consumo;

Propor solugdes quanto aos problemas detectados no ambiente de trabalho;

Prestar auxilio sempre que necessario;

Proceder a inscrigdo de novos pacientes;

Distribuir os folhetos explicativos aos pacientes, esclarecendo possiveis dividas;

Marcar consultas e arquivar fichas clinicas de pacientes;

Distribuir as fichas clinicas por turno;

Manter organizado o arquivo, numerando as fichas clinicas e anotando o movimento de

entrada e saida, quando necessario;

Atualizar periodicamente o arquivo;

Controlar o estoque de impressos;

Orientar o paciente quanto as normas de atendimento;

Prestar informagdes que ajudem o paciente tomar decisdes sobre o seu tratamento;

Tirar dividas que possam vir a dificultar o acesso ao servico;

Estar atento as informagdes e consideragdes que o paciente faz sobre seu contexto de

vida e discutir com a equipe, as possiveis agdes de promocdo da saude a serem

implementadas;

e Estimular o engajamento do paciente no tratamento e no caso das faltas, investigar os
fatores que as motivaram;

o Orientar o paciente no preenchimento de formularios;
Auxiliar no deslocamento de pacientes;
Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

e Executar outras atividades correlatas

MOTORISTA DO PSF
o Carteira Nacional de Habilitagao na categoria D, e ensino fundamental completo

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE:
e Atividades de nivel médio, envolvendo a execucdo de trabalhos relacionados com a
condugdo e conservacgao de veiculos automotores do Programa Saude da Familia.

ATRIBUICOES:

Dirigir automoéveis destinados ao transporte de profissionais em visitas domiciliares;

Recolher o veiculo a garagem quando concluida a jornada de trabalho;

Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento;

Fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservagao do veiculo que lhe for entregue;

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for

confiada;

Providenciar nas revisdes e no abastecimento de combustivel, agua e dleo;

e Comunicar a seu superior imediato, qualquer anomalia verificada no funcionamento do
veiculo;

o Executar outras tarefas semelhantes.
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TECNICO DE INFORMATICA
e Portador de Diploma de Ensino Médio e Certificado de Habilitagio Técnica na Area.

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE:
e Atividades de nivel médio, envolvendo a execucdo de trabalhos relacionados com
suporte técnico em redes e equipamentos de informatica.

ATRIBUICOES:

e Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracdo e instalagdo de moddulos, partes e
componentes;

e Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos;

e Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

e Operar equipamentos de processamento de equipamentos automatizados de dados,
mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados;

e Administrar copias de seguranga, impressao e seguranca dos equipamentos em sua area
de atuacao;

e Participar de programa de treinamento quando convocado;

e Executar toda e qualquer tarefa compativeis com as exigéncia para o exercicio da fungao.

Carlos Santiago de Almeida
Prefeito Municipal
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Ichu-Ba 18 de novembro de 2019

Excelentissimo Senhor

WILLIAN GONCALVES DA SILVA CARNEIRO
Presidente da Camara de Vereadores de Ichu

Nesta

REF. : MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 10/2019

Ilustrissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores (as),

Estamos encaminhando a V. Ex. projeto de Lei que autoriza a contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal e da Lei Federal n°
8.745/93, sob o Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, para atendimento
aos programas existentes no Municipio de Ichu.

O presente Projeto de Lei visa efetivar o pleno funcionamento da Administragdo
Publica, em atendimento as exigéncias e obrigagdes instituidas através do Termo de
Ajustamento de Conduta 000034.2005.05.006/0, formalizado pela Administra¢do
Municipal perante o Ministério Publico do Trabalho.

A contratag@o dos profissionais listados neste Projeto de Lei, através de Regime
Especial de Direito Administrativo — REDA, tem como fundamento a possibilidade de
extingdo de muitos dos programas Federais em curso no Estado Brasileiro, de maneira
que ndo estaria a Administracdo Municipal obrigada a permanecer com os servidores em
seu quadro na eventualidade de extingdo de um ou outro programa, evitando assim a
onerag¢do dos cofre publicos.

Pelo exposto, solicitamos, assim, a andlise e aprovacdo dos Nobres
Vereadores em relacio a matéria proposta, em REGIME ESPECIAL DE
URGENCIA, para que haja possibilidade de contratagio de servidores mediante a
o Regime Especial de Direito Administrativo — REDA , inclusive levando a extincio
de todos os contratos administrativos eventualmente existentes com pessoas fisicas
para prestagio dos servicos publicos.

Cabe salientar que ndo acompanha este Projeto de Lei, impacto or¢camentario,
visto tratar-se de contratagdo de pessoal mediante extingdo de contratos em curso no
municipio, cujo orgamento publico ja prevé o gasto de pessoa
Atenciosamente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ichu — BA, 18 de novembro de 2019.

Carlos Santiago de Almeida
PREFEITO MUNICIPAL
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